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Protokoll från möte med rekryteringsgruppen 2023-11-23 

Närvarande ledamöter: 

Förre justitierådet Mats Melin (ordförande), verkställande direktör Tuula Teeri, förre 

stadsdirektör Ingela Lindh, professor Astri Muren, professor Elisabeth Wåghäll Nivre, 

professor Henrik Cederquist, vice kårordförande Alicia Dickner, doktorand Amanda Kann, 

docent Sara Van Meerbergen 

Övriga närvarande: 

Utredare Anna Riddarström, Ledningssekretariatet (sekreterare), utredare Malin Cederth 

Wahlström, Ledningssekretariatet, sektionschef Claes Strandlund, Personalavdelningen, 

personalspecialist Kristina Löfstedt, Personalavdelningen 

1. Utseende av justeringsperson Elisabeth Wåghäll Nivre utses till 

justeringsperson. 

2. Fastställande av dagordningen Dagordningen fastställs. 

3. Presentation av ledamöterna Ledamöter och övriga närvarande 

presenterar sig. 

4. Information om 

rekryteringsprocessen 

Ordföranden informerar om de olika delarna 

i rekryteringsprocessen och om 

rekryteringsgruppens roll.  

5. Information om statlig rekrytering Claes Strandlund informerar om vad som 

gäller för statlig rekrytering. 

6. Information om upphandlade 

rekryteringstjänster 

Claes Strandlund informerar om att Source 

Executive AB är upphandlat för att bistå 

universitetet i rekryteringsarbetet och om 

vilka tjänster de kan erbjuda. 
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7. Diskussion om gruppens 

arbetsformer 

Ordföranden leder diskussionen om 

gruppens arbetsformer och samarbetet med 

Source Executive AB. 

8. Tidsplan för rekryteringsgruppen inkl 

tidsbokning 

Rekryteringsgruppen diskuterar tidsplanen 

och beslutar om tid för flera kommande 

möten. 

9.  Övriga frågor Inga övriga frågor anmäldes. 

 


