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Beskrivning:

Sprakpolicyn syftar till att ge vagledning i 6vergripande sprakfragor och omfattar fyra
stallningstaganden till sprdkanvandningen vid universitetet. Den riktar sig till alla anstallda.
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1. Syfte och utgangspunkter

Sprak ar det gemensamma arbetsverktyget for utbildning, forskning, samverkan och
administration, och majliggor utveckling och spridning av kunskap. Goda sprakkunskaper ar en
vag till forstaelse och dialog, och flersprakighet kan framja kreativt tinkande och gemenskap.
For en samhalleligt forankrad och internationellt konkurrenskraftig verksamhet krévs hog
flersprakig kompetens, i svenska och engelska framfor allt, men &ven i andra sprak.

Syftet med universitets sprakpolicy ar att verka for att intern och extern kommunikation vid
universitetet ar andamalsenlig och haller hog kvalitet. Policyn riktar sig till alla anstallda vid
universitetet.

Nedan beskrivs universitetets sprakpolicy for all verksamhet vid universitetet utifran
aspekterna flersprakighet och parallellsprakighet, svenskans roll vid universitetet, klarsprak,
och till sist, sprakarbete som en del i verksamhetsplanering och uppféljning.

2. Stdllningstaganden
2.1 Stockholms universitet ar flersprakigt

Med goda kunskaper i flera sprak kan vara studenter och anstéllda bidra till
kunskapssamhallet bade nationellt och internationellt. EU har ett gemensamt mal att alla
medborgare ska kunna tva sprak utéver modersmalet, och det nordiska ministerradet vill att
svenska, norska och danska aven fortsattningsvis anvands i nordiska samarbeten. Aven
Stockholms universitet uppmuntrar anvandning av andra sprak utéver svenska och engelska:
exempelvis i samverkanssammanhang dar det ar relevant, vid vissa rekryteringar och vid
spridning av forskningsresultat inom vissa forskningsomraden.

Engelskan har en sarstallning som gemensamt sprak, sarskilt inom forskning och utbildning,
saval vid universitetet som globalt. Universitetet stravar darfor efter okad parallellsprakighet
gallande svenska och engelska for att vara en attraktiv plats for svenska saval som utlandska
anstéllda och studenter och for att kunna fungera som ett globalt kunskapscentrum.

Studenter, larare och forskare vid universitetet bor ha sa goda kunskaper i engelska att de kan
ta del av, och for forskarnas del &ven bidra till, det internationella forskarsamhéllet. Samtidigt
bor svensktalande studenter och larare kunna anvanda svenska ocksa som vetenskapligt sprak.
Malet om parallellsprakighet innebar att ett medvetet arbete med att stéarka de internationella
inslagen i utbildningen férenas med ett arbete att utveckla svensk terminologi.

Parallellsprakighet ska efterstrdvas dven inom administrationen. Handlingar som har stor
betydelse for anstéllda och studenter, exempelvis relevanta styrdokument och beslut, ska
finnas pa béade svenska och engelska. Aven information om universitetet, exempelvis for
presumtiva studenter och anstéllda, ska finnas bade pa svenska och engelska.
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Universitetet har dven ett uppdrag att synliggora och underlatta anvandandet de nationella
minoritetsspraken finska, jiddisch, meankieli, romska och samiska liksom svenskt
teckensprak. Darfor bor universitetets anstallda ha kannedom om de rattigheter
minoritetssprakstalare och teckensprakstalare har enligt spraklagen och lagen om nationella
minoriteter och minoritetssprak, exempelvis ratten till teckensprakstolkning.

2.2 Svenska ar huvudsprdk vid universitetet

Spraklagen utgar fran att svenskan ska vara det samhallsharande spraket i Sverige.
Det innebér for universitetets del bland annat att svenska ar huvudsprak vid
universitetet i formella beslutssammanhang. Den svenska lydelsen i olika
dokument har foretrdde framfor dversattningar. Foreskrifter, utbildningsplaner,
kursplaner, protokoll, beslut, och liknande ska finnas pa svenska men kan vid
behov Gverséttas till engelska eller andra sprak.

Inom utbildning och forskning ska universitetet varna och utveckla svenskan, men
dar ar valet av sprak mer kontextberoende och kraver att man tar hansyn till
exempelvis forskningstraditioner och malgrupper. Vilket sprak som anvands som
arbetssprak kan ocksa variera beroende pa forutsattningarna. Men i och med att
kunskaper i svenska i stor utstrackning ar nédvandiga for det kollegiala arbetet bor
alla anstallda beredas mojlighet att inforskaffa de fardigheter i svenska som
behovs fér sammanhanget.

Svenska myndigheter har ett sérskilt ansvar for att anvanda, utveckla och
tillgangliggora svensk terminologi inom sina olika fackomraden. Darfor
uppmuntrar universitetet sina anstéllda, inte minst de forskare som kan, att bidra
till utveckling och anvéndning av svensk fackterminologi.

2.3 Klarspradk prédglar universitetets sprakanvandning

Spraket i universitetets verksamhet ska vara vardat, enkelt och begripligt. Ett tydligt sprak
framjar effektiviteten och valskrivna texter bidrar till ett gott anseende i omvérlden.
Sprakradet beskriver i sin uttolkning av spraklagen vad som menas med vardat, enkelt och
begripligt sprak, dvs klarsprak. Det kan sammanfattas i nedanstaende beskrivningar. Spraket
ska:

e varaanpassat till mottagaren

e haen andamalsenlig struktur

e vara klart och tydligt

e vara tillgangligt och inkluderande
e kannetecknas av en respektfull ton.
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Det ar vart att understryka att klarsprak innebar mottagaranpassning, dvs sammanhanget
avgor vilket sprakbruk som lampar sig bast. Alla anstallda vid universitetet forvantas strava
efter klarsprak, alltsa for sammanhanget begripligt och mottagaranpassat sprak i bade tal och
text.

2.4 Sprakarbetet dr en del av verksamhetsplanering och
uppfoéljning

Arbete med sprakfragor ska vara en naturlig del i planering och uppfdljning av universitetets
verksamhet och ses som en del i kvalitetsarbetet. Det ska leda till en 6kad spraklig
medvetenhet, bland annat genom att universitetets sprakpolicy blir allmant kand.

Det ska ocksa vara tydligt vart medarbetarna kan vanda sig for att fa stod i sprakfragor,
spraklig kompetensutveckling och 6versattning. Detsamma galler vart man ska vanda sig for
att fa teckensprakstolkning och undertextning av inspelat material.
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