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Agenda

Vad är status? 
(utbildningskatalog, forskningskatalog, webbplatser, 
interna sidor på medarbetarwebben)

Tids- och aktivitetsplan

Utbildningar och stöd

Lansering

Vad händer 2026?

Frågor





Byte CMS
Polopoly -> Sitevision

Q4
2024

Q1
jan-mars

Q2
april-juni

Q3
juli-sep

Q4
okt-dec

2026
Polopoly stängs

Utbildningskatalog Utveckling Slutmigrering (slutet 
av Q1)

Utbildning ansvariga 
huvudredaktörer 
(mars)

Utbildning redaktörer 
(från slutet av Q1)

Redaktionella 
justeringar

Lansering juni

Webbplatser

Centrala och 
institutioner

Utveckling Utveckling Migreringar

Utbildning redaktörer 
(från slutet av Q2)

Redaktionella 
justeringar

Migreringar

Utbildning redaktörer

Redaktionella 
justeringar

Migreringar
nyheter/kalender

Utbildning redaktörer

Redaktionella 
justeringar

Lanseringar nov

Sista lanseringar av 
webbplatser görs i 
slutet Q4 även om 
redaktionella 
justeringar inte helt 
klara.

Forskningskatalog Utveckling databas Utveckling Migreringar

Utbildning redaktörer

Redaktionella 
justeringar

Migreringar

Utbildning redaktörer

Redaktionella 
justeringar

Lansering nov

Interna sidor på 
medarbetarwebben

Utveckling Utbildning redaktörer 

Lanseringar (start)

Utbildning redaktörer

Lanseringar

Utbildning redaktörer

Lanseringar

Utbildning redaktörer

Lanseringar



Vi stänger Polopoly och går vidare

Varför vi stänger Polopoly

• Säkerheten måste garanteras – Polopoly är för sårbart.

• Stabilitet och kvalitet för våra webbplatser kräver en ny 
plattform.

• Vi kan inte underhålla två parallella system.

Vad det innebär

• Migrering med vissa förbättringar – en omstart

• All energi läggs på Sitevision och den kommande 
lanseringen

• Vissa lösningar utvecklas efter lansering, i takt med 
behov

För att säkerställa en modern, stabil och säker webbmiljö 
behöver vi nu fokusera fullt ut på Sitevision.



Utbildningskatalogen



Utbildningskatalogen

Gör det enklare för både studenter och 
redaktörer, t.ex. förbättrat sök med nya filter 
samt ny tillfällesväljare (termin, period och 
studietakt).

Nya funktioner och layout



Utbildningskatalogen

Kvalitetsgranskning (har skett och 
pågår)

Automatiserade funktioner används 
mer nu – förenklar och effektiviserar 
arbetet och samarbetet mellan 
institutioner

Stort engagemang

Bra samarbete och diskussioner

Mycket bra arbetsinsatser!

Enkelt att 
jobba i!

Va, var det inte 
mer efterjobb!?!

Bra 
förbättringar 
i mallarna!

Kul med nytt 
CMS!

Vi lanserade på utsatt datum 
– 9 juni!

Redaktionellt arbete



Forskningskatalogen



Forskningskatalogen

Status

• Nytt databassystem klart (Astrakan), data 
importeras från Polopoly

• Koppling skapas mellan databas – Sitevision

• Sidmallar utvecklas (ämnen, projekt, grupper)

• Testmigreringar av redaktionellt innehåll till 
Sitevision

• Kopplingar i forskningskatalogen till 
institutionswebbplatser och profilsidor testas

• Nytt eget sök

Nytt: samma strukturella lösning som för 
utbildningskatalogen – data i separat system, 
redaktionellt innehåll i Sitevision

Gör SU:s forskning lätt att hitta för alla målgrupper, 
med nytt avancerat sök och smidigt flöde mellan 
forskningskatalog, central webb och institutioner



Webbplatser



Aktivitets- och tidslinje Webbplatser



• Alla webbplatser och minisajter är nu migrerade till 
Sitevision.

• Migreringen från Polopoly till Sitevision har 
genomförts på ett bra sätt med skript. Vissa 
efterjusteringar behöver göras eftersom systemen 
bygger på olika tekniska lösningar.

• Text och bild har överförts, i de allra flesta fall med 
korrekt formatering. Video och viss layout måste 
läggas in manuellt i specifika moduler i Sitevision.

• Layouten är uppdaterad för att ge en tydligare och 
mer användarvänlig upplevelse för våra besökare.

• Nya funktioner har tagits fram.

Webbplatser

Migreringen



Viktigt att prioritera och avsätta dedikerad arbetstid 

• Planera arbetet fram till lansering

• Prioriteringsordning nu, deadline 30/10

o Alla huvudartiklar (syns som menyer)

o De viktigaste och mest besökta relaterade artiklarna

o Kontaktsidorna under varje ingång

Status

• Intensivt arbete

• Fortsatt utveckling av mallar, funktioner och 
migreringsskript

• Samma starka engagemang ☺

Webbplatser

Det redaktionella efterarbetet



Utbildning och stöd

• Handledning för migreringsarbetet med webbplats

• Instruktioner i webbmanualen, inkl instruktionsfilmer

• Webbstugor: via zoom och fysiskt (grupp/person)

• Frågor och support via mejl

• Webbmöten

• Nästa webbmöte för webbredaktörer: 23 oktober

• Utbildningar:

•  Kontinuerligt när nya mallar och funktioner tas fram

• Uppsamlingstillfälle för befintliga webbredaktörer i Polopoly

• Ny utbildning för helt nya webbredaktörer längre fram 
(utbildningskatalog, webbplats, interna sidor)

Behöver ni mer eller annat stöd från oss på 
Kommunikationsavdelningen? 

Hör av er!

nyttcms@su.se



Lansering i nytt CMS, Sitevision



Lansering: webbplatser och forskningskatalog

Före lanseringen

• Viktigaste innehållet, deadline 30/10

• Start- och ingångssidor redigerade 
(introduceras nästa vecka)

• Nyhets- och kalenderartiklar: migreras och 
synkas strax före lansering

• Profilsidor: migreras vid lanseringen

• Forskningskatalog del 1 (migrerat innehåll)

Efter lanseringen

• Forskningskatalog del 2 (redigering)

• Funktionella kompletteringar

• Man fortsätter att arbeta med sina sidor 
även efter lanseringen, inkl nyhets- och 
kalendersidor

• Allt behöver inte vara perfekt från dag 1 –
förbättra löpande och planera in arbetet

Planeras till andra delen av november



Interna sidor på medarbetarwebben



Sidan “Internt” på externa webbplatsen är migrerad och 
ligger kvar. Den blir sedan en ingång för de egna 
medarbetarna till medarbetarwebben.

31 institutioner är igång

2 institutioner är lanserade: Juridicum och Institutionen 
för kultur och estetik, fler på gång

medarbetare.su.se/institutioner

Interna sidor på Medarbetarwebben

• Arbete i egen takt

• Nytt utbildningstillfälle i nov/dec 

• Lansering när ni vill, behöver inte vara helt klart

• Kommande koppling till filarkiv i MS365



2026 – vad händer då?



2026 – vad händer då?

Dataanalys & insikter

Mäter användarbeteende, 
förbättrar upplevelsen

Snabbare loop 
från test → värde

A/B-test & experiment

Testar hypoteser

Förbättrar innehåll och design 
baserat på data

Utveckling och justeringar

Forskningskatalogen: infrastruktur ny del

Sökfunktionen

Webbarkivering

AI:s roll

Förbättrad sökfunktion ger direkta svar 
på frågor, inte bara en lista

Automatiserade rekommendationer 
för innehåll och navigering

Smidigare redaktionellt arbete med 
AI-stöd

Framtid & skalbarhet

Flexibelt CMS som växer med 
nya behov

Förberett för nästa generations 
webblösningar

Redaktionellt arbete 

Interna sidor på medarbetarwebben

Utbildning för forskningskatalogen (för 
forskare, doktorander)

Kompetenshöjande och inspirerande 
insatser för att höja kompetens och 
förbättra innehåll



Tack!
 

Och tack till era webbredaktörer!

Projektinformation

medarbetare.su.se/nyttcms

medarbetare.su.se/internasidor

Kontakt

nyttcms@su.se

komrad@su.se
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