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Internsidor på medarbetarwebben

Frågor och svar

Vad händer 2026?



Aktivitets- och tidslinje Webbplatser



Lansering: webbplatser och forskningskatalog

• Viktigaste innehållet, deadline 30/10

• Start- och ingångssidor redigerade -
introduceras idag, öppnas vecka 45

• Nyhets- och kalenderartiklar: migreras och 
synkas strax före lansering

• Profilsidor: migreras vid lanseringen

• Forskningskatalog del 1 (migrerat innehåll)

• Forskningskatalog del 2 (redigering)

• Funktionella kompletteringar

• Polopoly går att logga in i för redaktörer 
men är stängt för externa besökare

• Allt behöver inte vara perfekt från dag 1 –
förbättra löpande och planera in arbetet

25-26 novemberPlaneras till
eller 3-4 december

FÖRE LANSERINGEN EFTER LANSERINGEN



Forskningskatalogen

Redigeringsstopp i Polopoly - från 10/11

FRÅN VECKA 46 

1. Visning av forskningskatalog

2. Sök i forskningskatalog

3. Länka till filtrerad utsökning för institution

4. Kopplingar nyheter-kalender

5. Utbildning och redigering sidor 

6. Skapa nya objekt

7. Kopplingar till profilsida

8. Kopplingar till institutioner 

Närmare besked om olika faser 
ges vartefter



Utbildning ges i form av
• Instruktionsvideo

• Textinstruktioner

• Webbstugor

Migreras någon dag 
före lanseringen

Efterjusteringar

✓ Prioritera: nyhets- och 
kalenderartiklar med video, 
sedan bild, sedan faktaruta 
(förbered gärna nu)

✓ Nyheter: börja från den senaste 
och gå bakåt

✓ Kalender: börja med dagens och 
gå framåt

Taggning 
• Lokala och globala 

kategorier

• Koppling till 
Forskningskatalogen

Nyheter och kalender



Har samma struktur som tidigare

 

Migreras en dag före lanseringen

Koppling till DiVA (kommer att justeras)

Kopplingen till forskningskatalogen kommer 
senare (projekt och grupper)

Vi tar fram nya instruktioner för alla 
medarbetare

Bara personen själv har behörighet till sin 
profilsida

Profilsidor Sitevision



Vi behöver utforska behov och användning.

Om en artikel är taggad med tema har länken hamnat 
längst ner i den migrerade artikeln
-> ta bort länken.

Tema och temasidor



Start- och ingångssidor



• Från vecka 45 > redigera start- 
och ingångssidor

• Instruktioner kommer att finnas i manualen 

• Webbstugor

• Extra tillfälle via zoom för de som inte kunde 
vara med på webbmötet idag den 23/10.

Arbetet med start- och ingångssidor

• Planera innehållet i förväg, bild och text

• Skriv välkommen-ingress

• Klicka på de olika puffarna och fyll med innehåll

• Hör av dig om har en egen video

Att göra

Rör ej innehållsträdet



Frågor & svar

Bilder 

• Bildtext visas i helbredd, kommer att rättas

• Tredjedelsbild med flödande text: nästan färdig 
funktion, mejla oss så länge så fixar vi!

Video mediaflow, uppspelningsproblem

• Löst ”white-lista”

Fel vid kvalitetskontroll (publicering)

• Video, ramar (publicera ändå)

• Bildtext i Mediaflow, kontrastfel (publicera ändå)

• Tekniska: html-5, skiplink (publicera ändå)

• Trasiga länkar –  kan vara länkar till låsta system 
som kräver inloggning

CSS-rättningar fixas sammantaget inför lansering
• Avstånd, bildtext, tabeller, knappar, typsnitt, mm

Tabell

• Standard Sitevision nu, utveckling längre fram

Kontaktelement justeras
• Fält för engelsk e-postadress

• Ändra rubrik till Besökstider (utsidan)

• Formatering telefonnummer

Subdomäner

• Vi kommer att vilja gå över helt till su.se/subdomän

Kortadresser
• Kommer att läggas in i systemet av Admin efter 

förfrågan

• För kortadresser till utbildningskatalogen ska du 
använda de generella 

Knapplänk
• Öppna i ny flik fungerar ej, kommer att rättas



Sidan "Internt" på externa webbplatsen är migrerad och 
ligger kvar. Den blir sedan en ingång för de egna 
medarbetarna till medarbetarwebben.

31 institutioner är igång

2 institutioner är lanserade: Juridicum och Institutionen 
för kultur och estetik, fler på gång

medarbetare.su.se/institutioner

Interna sidor på Medarbetarwebben

• Arbete i egen takt

• Nytt utbildningstillfälle i nov/dec 

• Lansering när ni vill, behöver inte vara helt klart

• Kommande koppling till filarkiv i MS365



Utbildningar

Uppsamlingstillfällen: förfrågan till ansvarig 
huvudredaktör för redan listade har mejlats ut

• Utbildningskatalog

• Webbplats

Interna sidor

• Vi mejlar ut fråga om intresse nu i höst 
(utbildning i nov/dec) 

För nya redaktörer: , i december

• Utbildningskatalog (2 delar)

• Webbplats (3 delar)
• Interna sidor (befintlig redaktör webbplats + 1 del)



2026 – vad händer då?

Dataanalys & insikter

Mäter användarbeteende, 
förbättrar upplevelsen

Snabbare loop 
från test → värde

A/B-test & experiment

Testar hypoteser

Förbättrar innehåll och design 
baserat på data

Utveckling och justeringar

Forskningskatalogen: infrastruktur ny del

Sökfunktionen

Webbarkivering

AI:s roll

Förbättrad sökfunktion ger direkta svar 
på frågor, inte bara en lista

Automatiserade rekommendationer 
för innehåll och navigering

Smidigare redaktionellt arbete med 
AI-stöd

Framtid & skalbarhet

Flexibelt CMS som växer med 
nya behov

Förberett för nästa generations 
webblösningar

Redaktionellt arbete 

Interna sidor på medarbetarwebben

Utbildning för forskningskatalogen (för 
forskare, doktorander)

Kompetenshöjande och inspirerande 
insatser för att höja kvalitet och 
förbättra innehåll



Vi hjälps åt!
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