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Universitetsforvaltningens verksamhetsbeskrivning

Universitetsforvaltningens (hadanefter “forvaltningen™) uppdrag &r att ge administrativt stdd och service
till organisationen s att universitetet pa basta satt kan bedriva uthildning, forskning och samverkan. For-
valtningen ska ocksd mota de krav som stalls pa Stockholms universitet som statlig myndighet.

Forvaltningen har tretton avdelningar med 689 medarbetare och en omséttning pa 2 miljarder kronor.*
Verksamheten bestar till storsta del av 16pande arbete utifran det stdende uppdraget. Forvaltningen ska

utdver den Idpande verksamheten, i likhet med alla organisatoriska enheter vid universitetet, verka for att

universitetets faststallda 6vergripande malsattningar uppnas. De strategiska omraden och 6vergripande
malsattningar for 2021-2022 (faststallda av rektor) som dessa kopplar till redovisas nedan. Fullstindig
redovisning av malen for perioden och atgarder kopplade till dessa, finns i forvaltningens atgardsplan.

For 2022 &r ett sarskilt fokusomrade att starka samarbetet inom férvaltningen.

Strategiska omraden

= Universitetets utbildning haller hog
kvalitet och bidrar till individens
utveckling och samhallets
kompetensforsorjning.

= Universitetet bedriver internationellt fram-
stdende forskning som utvecklar ny kun-
skap, bidrar till det hallbara samhallet och
ar en attraktiv samarbetspartner nationellt
och internationellt.

= Universitetets utbildningar och studiemiljo
attraherar en mangfald av studenter.

= Universitetet bygger starka akademiska
miljoer genom ett strategiskt rekryterings-
arbete och &r en attraktiv arbetsgivare for
alla medarbetare.

= Universitetet har ett effektivt och val sam-
ordnat verksamhetsstod.

= Universitetet har en tydlig
héllbarhetsprofil som bidrar till en hallbar
utveckling samt minskad milj6- och
klimatpaverkan.

Fokusomréade for forvaltningen 2022

= Stdrka samarbetet inom forvaltningen.

Overgripande malsattningar for
forvaltningen®

Kvaliteten sékras genom att utbildningen ges i
nara samspel med forskningen och genom ett
systematiskt kvalitetsarbete.

Studenternas internationella erfarenheter ékar.

Universitet sakrar kvaliteten inom forskning
genom ett systematiskt arbete for att bygga
starka forskningsmiljoer.

Universitetet har valutvecklat samarbete inom
ramen for Stockholm trio.

Universitetet erbjuder en god studiemiljé och
goda studieforutsattningar.

Universitetet erbjuder goda forskningsmiljoer
och konkurrenskraftiga anstallningsvillkor.

Universitetets lokaler &r andamélsenliga och
kostnadseffektiva.

Universitetets verksamheter har goda plane-
ringsforutsattningar och en ekonomi i balans.

Universitetets verksamhetsstod praglas av sam-
arbete, effektivitet och ett professionellt
forhallningssatt.

Universitetet bidrar till att dess ny- och
ombyggnation ligger i linje med nationella och
regionala klimat- och miljémal.

Universitetets inkdp och nyttjande av varor,
produkter och tjanster genomfors utifran ett
héllbarhetsperspektiv for ett effektivt
resursutnyttjande.

Universitetets tjdnsteresor med flyg minskar till
forman for markbundna resor.

! Antalet anstallda ar per 2021-11-08 och omsattningen avser budgeterad niva 2021 inklusive interna transaktioner.
2 De av universitetets dvergripande malsattningarna som forvaltningen kopplat mal for perioden till.
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Avdelningen for forsknings- och samverkansstéd

Generellt uppdrag Ansvarsomraden
Avdelningen for forsknings- och samverkanstdd har i upp- = Samordning av avtalsprocesser
drag att bista karnverksamheten och ledningen i fragor inom avdelningens uppdrag
som ror extern forsknjngsfingnsiering, forskningsinfra- = Stod till verksamheten avseende
struktur, forskningsetik samt innovation och samverkan. - ansokan om externa forsknings-
R medel
Fokusomraden 2022 - ansdkan om innovationsmedel
I enlighet med forvaltningens &tgérdsplan ligger sarskilt - forskningsetiska fragor
fokus pa: - mottagande av gava eller
donation
= Horizon Europe och utveckling av Brysselkontoret. » Tecknande av internationella avtal
= Ansokningar till Wallenbergstiftelserna. enligt delegationsordning
= Projektstod for beviljade EU-projekt. = Universitetsévergripande sam-
= Kommunicera Stockholms universitets samverkan och verkansavtal

dess genomslagskraft. .
. _ Produktansvarig 1T-system
= Utveckla relationer med stiftelser.

= Crowdhelix

= Participant portal

= Prisma

= Research Professional

Arsbudget (2021)
34,4 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
30 (28,3 8ak)

Underavdelningar

= Auvtals- och projekthantering
= Forskningsfinansiering och etik
= Samverkans- och innovationsstod
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Ekonomiavdelningen

Reviderad 2022-01-12

Generellt uppdrag Ansvarsomraden

Ekonomiavdelningen har i uppdrag att tillhandahélla spe- .
cialistkunskap och stodverktyg, skapa forutsattningar for .
regelefterlevnad samt utféra och ansvara for universitets-
gemensamma processer inom avdelningens ansvars-
omraden. Avdelningen ansvarar darutover for universi-
tetets ekonomiadministrativa rutiner.

Pagaende projekt
= Ekonomiprojektet (2020-2022).

Fokusomraden 2022

Ekonomiadministrativa rutiner
Extern ekonomisk aterrapportering
Stod till verksamheten avseende

- ekonomisk regelefterlevnad

- redovisningsfragor

- upphandlingsfragor
Universitetets samlade finansiella
redovisning

Upphandlingar 6ver direktupphand-
lingsgrénsen

= Uppdatera ekonomi- och inkdpshandbok i samband Produktansvarig I T-system

med implementering av ny redovisningsmodell och
nytt ekonomisystem.

E-handelsportalen

- R = Mercur
= Utveckla avdelningens processer och satta roller i
kopplade till kompetens och ansvar. - Ralndz_ance
= Fortsatt implementering av ny redovisningsmodell och Tendsign
nytt ekonomisystem.
g g Arsbudget (2021)
46,5 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
40 (39,6 8ak)

Underavdelningar

= |nkdp och upphandling

= Redovisning
= Stab

5(33)
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Fastighetsavdelningen

Generellt uppdrag

Fastighetsavdelningen har ett évergripande ansvar for uni-
versitetets lokaler och bostader och &r universitetets mot-
part gentemot externa hyresvardar. Avdelningen ansvarar
aven for sakerhets- och miljorelaterade fragor.

Avdelningen har ocksa i uppdrag att tillhandahalla olika
typer av servicetjanster.

Séarskilda uppdrag
= Utredning hus 10, Albano.

Pagaende projekt

Se verksamhetsplan.

Fokusomraden 2022
= Fardigstéalla Albano inklusive inflyttning av institut-
ioner.
= Implementera service och tjanster pa Albano.
= God arbetsmiljo.
= Kontinuitet i leveransen av stdd och service.
= Ekonomisk medvetenhet och balans.

= Utveckla finansieringsmodeller kopplade till
kostnadsfordelning for lokalhyra och lokalrelaterade
kostnader.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

= Bostadsforsorjning
= Lokalférsorjning
= Miljo
- miljéutbildning
- fysisk arbetsmiljo
= Servicetjanster

- central tentamensadministration
- konferensservice
- lokalvard
- post och gods
- servicecenter
- SU-butik
- servicetekniker
- atervinning och avfall
- med mera
= Séakerhet

- exportkontroll

- fysisk och teknisk sdkerhet

- krishantering

- laboratorieséakerhet och stral-
sékerhet

- personalsékerhet

- sékerhetsskydd

Produktansvarig I T-system

= ARX, Faciliate, KeyControl,
KLARA, Larm 2000, Mobility
Online, TimeEdit, SendSuite
Trackning, Traka, Visma.net

Arsbudget (2021)
1 104,0 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
80 (75,5 4ak)

Underavdelningar

= Facility management

= |okal- och bostadsférsérjning
= Service

= Sakerhet och miljo

= Stab

6(33)



IT-avdelningen

Generellt uppdrag

IT-avdelningen har ett évergripande ansvar fér universi-
tetets IT. Det innebdr bland annat att utveckla/forvalta/
drifta och dvervaka plattformar och tjanster som stddjer
forskare, l&rare, studenter och administrationen. 1T-avdel-
ningen ansvarar aven for universitetets 1T-sékerhet samt
det systematiska informationssékerhetsarbetet.

Séarskilda uppdrag
= Fortsatt inférande av portféljstyrningsramverket inom
Stockholms universitet.

= Leverera pa beslutat innehéll och budget i portfoljerna
Larandestdd, Forskningsstdd, Centralt stéd, Studie-
administrativt stod och Digitala kanaler.

Pagaende projekt

= Etablering av systematiskt
informationssékerhetsarbete och resultatstyrning,
ESIR (2021-2022).

= Microsoft 365 (2020-2022).
= Fornyelse av ny digital tentamen (2021-2022).

Fokusomraden 2022

= Fortsatt etablering av IT- och informationssakerhets-
arbetet inom universitetet.

= Hojning av kvalitet pa service och support genom tyd-
ligare tjanstebeskrivningar och servicenivaer.

= Sakerstallande av strategisk, taktisk och operativ kom-
petensforsorjning som kan hantera verksamhetens
varierande behov.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

Informations- och I1T-sakerhet

Sammanhallande styrning och sam-
ordning for verksamhetsutveckling

av IT

Service och support for
universitetsgemensam IT

Universitetsgemensamma licenser
Utveckling och férvaltning av uni-

versitetsgemensamma I T-produkter

inklusive infrastruktur

Produktansvarig 1 T-system

Athena

Box

Confluence och Stratsys
Eduroam och natverk
E-post, MS Office, Zoom
E-signatur

Exia och Urkund
Kursvérdering

Microsoft 365 for studenter
SUA, telefoni och printomat
SUKAT och VPN

Survey & Report
Videotjansten

Arsbudget (2021)
181,8 mnkr

Antal anstéallda (november 2021)
110 (105,1 4ak)

Underavdelningar

Arkitektur, information och IT-
sakerhet

IT-kompetens
IT-produktion
Styrning och st6d

7(33)



Kommunikationsavdelningen

Generellt uppdrag

Kommunikationsavdelningen &r ansvarig for Stockholms
universitets 6vergripande kommunikation och leder och
utvecklar det samlade kommunikationsarbetet. Vidare
utgdr avdelningen en expertfunktion i kommunikations-
fragor samt ger stod och uthildning till universitetets
chefer och medarbetare kring intern och extern kommu-
nikation, bade strategiskt och operativt. | uppdraget ingar
att

= utveckla former for att strategiskt prioritera, forankra
och leda universitetets forskningskommunikation

= samordna och f6lja upp universitetets kommuni-
kationsinsatser kopplat till studentrekrytering

= utveckla internkommunikationen.

Séarskilda uppdrag
= Skapa och leda en tvarorganisatorisk nod for dkad
digital tillganglighet.
Pagaende projekt
=  Webb2021 (2017-2021).

Fokusomréaden 2022

= Utveckla och skapa battre forutsattningar for universi-
tetets 6vergripande forskningskommunikation.

= Utveckla universitetets digitala kommunikation.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

Delportféljansvar Digitala kanaler
Informationsmaterial

Kommunikationsinsatser kring stu-
dentrekrytering

Ljud och rorlig bild

Presstjanst

Strategiskt kommunikationsstod
Universitetets

- digitala kanaler
- interna och externa nyhetsbrev
- varumérke och visuella identitet

Produktansvarig 1T-system

AdLab
Cludo
Newman
Polopoly
Treasury

Arsbudget (2021)
38,5 mnkr

Antal anstéallda (november 2021)
30 (27,3 8ak)

Underavdelningar

Kommunikationsradgivning
Marknadskommunikation
Medieproduktion

Press och redaktion

Visuell identitet

8(33)



e

o,
w%@é;
e

Stockholms
universitet

JERSS
};",\

&

Ledningssekretariatet

Generellt uppdrag

Ledningssekretariatet ingar i Rektors kansli och har i upp-
drag att ge stod till ledningen i saval operativa
ledningsndra som universitetsévergripande strategiska
fragor. | uppdraget ingar beredning, utredning och
samordning inom sekretariatets ansvarsomrade.

Séarskilda uppdrag

= Civis — universitetsévergripande samordning.
= Stockholm trio — samordningssekretariat.

Fokusomraden 2022

= Utveckla kvalitetssakringssystemet for utbildning uti-
fran UKA:s larosatesgranskning.

= Utveckla och implementera kvalitetssakringssystemet
for forskning.

= Bidra till utarbetandet av ansdkan om fortsatt finansie-
ring av Civis.

= Delta i det svenska arbetet for EU:s policyutveckling
inom hogre utbildning.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

Akademiska hogtider
Kanslistod till/vid

universitetsstyrelsen
omradesovergripande radet
- Rebus
rektorsforedragningar

Organisationsfragor
Regelboken
Remissyttranden
Samordning av

- jadmstalldhetsintegrering

- universitetets kvalitetssystem

- utbildnings- och forsknings-
utvérderingar

- utbildningsregelverk

Studentinflytande

Universitets konstsamling och
representationsvaning

Utredningar

Arsbudget (2021)
18,5 mnkr

Antal anstéallda (november 2021)
15 (14 8ak)

9(33)
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Omradeskansliet for humanvetenskap

Reviderad 2022-01-12

Generellt uppdrag Ansvarsomraden

Omradeskansliet for humanvetenskap stodjer omrades- = Kanslistod till omradet och fakulte-
ndmnden, fakultetsn&mnderna och institutionerna inom det terna

humanvetenskapliga omréadet i fragor som rér utbildning = Planering och uppféljning inom

och forskning, ekonomi, rekrytering och befordran av
l&rare samt kommunikation.

Séarskilda uppdrag

= Ansvara for stodet till Stockholms universitets larar-
utbildningsorganisation.

Fokusomraden 2022

= Ekonomi i balans — inom omradeskansliet och stod till
omradet och fakulteterna.

= Kuvalitetssystemet.

omradet

Samordning av kvalitetssékrings-
och utvecklingsfragor inom
omradet

Samordning och initiering av upp-
drag och projekt (SUSa)

Stdd till institutioner inom kansliets
ansvarsomrade

= Webbinformation och studentrekry-

teringsaktiviteter

= Implementering av nya lararutbildningsorganisationen ~ Arsbudget (2021)
samt tillhérande institutionssammanslagning. 48.2 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
51 (48,9 8ak)

Underavdelningar

Humanistiska fakultetskansliet
Juridiska fakultetskansliet
Kommunikation

Samhallsvetenskapliga fakultets-
kansliet

Uppdragssamordning
Stab

10(33)
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Omradeskansliet for naturvetenskap

Generellt uppdrag

Omradeskansliet for naturvetenskap stodjer omréades-
namnden och institutionerna inom det naturvetenskapliga
omradet i fragor som ror utbildning och forskning, eko-
nomi, rekrytering och befordran av l&rare samt kommu-
nikation.

Fokusomraden 2022

= Ekonomi i balans — inom omrédeskansliet och stod till
omradet och institutionerna.

=  Samlade kommunikationsinsatser for att effektivisera
och utveckla studentrekryteringen.

=  Vidareutveckla beredningsstrukturen for utbildnings-
fragor foranlett av omradets forandrade grundutbild-
ningsorganisation.

= Kuvalitetssékra, effektivisera och vidareutveckla
utbildningsgranskningsrutiner inom omradet.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

= Kanslistod till omradesnamnden
= Planering och uppféljning inom
omradet

= Samordning av kvalitetssékrings-
och utvecklingsfragor inom
omradet

= Stod till institutioner inom omradet

= Webbinformation och studentrekry-
teringsaktiviteter

Arsbudget (2021)
10,8 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
12 (12 &ak)

11(33)
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Personalavdelningen

Generellt uppdrag

Personalavdelningen har i uppdrag att tillhandahélla
specialistkompetens i fragor som ror universitetet som
arbetsgivare, ge stod till organisationens chefer och ledare
inom avdelningens ansvarsomrade samt ansvara for
universitetets l6neadministrativa rutiner samt
I6neutbetalningar.

Samverkan med de fackliga organisationerna ingar ocksa i
avdelningens uppdrag.
Fokusomraden 2022

= Ldnebildning — utveckla I6nerevisionsprocessen med
sarskilt fokus pa dialogen chef-medarbetare.

= Digitalisering inom l6ne- och HR-processer.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

= Arbetsmiljo — och lika villkors-
arbetet

= Arbetsratt och réattsprocesser inom

omradet
= Chefs- och ledarskapsutveckling
= HR-processer
= L dnebildning
= [ Oneprocessen
= | dneutbetalning
= Rekryteringsstod

= Samordning av universitetets
arbetsgivarpolitik

= Samverkan med de fackliga organi-
sationerna och tecknande av lokala

kollektivavtal

= Utredning av diskriminerings- och

trakasseriarenden

Produktansvarig 1T-system

= Legaon line

* Primula

= ReachMee

= Sysarb

= System for I6nerevision

Arsbudget (2021)

47,7 mnkr

Antal anstéallda (november 2021)
39 (38,8 4ak)

Underavdelningar

= HR-sektionen
= | dnesektionen

12(33)
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Planeringssekretariatet

Generellt uppdrag

Planeringssekretariatet ingr i Rektors kansli och har i
uppdrag att pa en 6vergripande niva bidra till planering,
styrning och uppféljning av universitetets verksamhet.
Detta gors genom att utveckla och folja upp processer och
rutiner for verksamhetsplanering, och genom att utveckla
modeller, stéd och verktyg for dessa processer.

Séarskilda uppdrag

= Ansvara for férvaltning, utveckling och stod kring
universitetets beslutsstéd (1VS) i ndra samarbete med
berdrda avdelningar.

Pagaende projekt
= [nfora nytt beslutsstodsverktyg (2021-2022).

Fokusomréden 2022

= Anpassa processer till ny ekonomimodell och med-
verka till framtagande av systemstdd for dessa.

= Se dver forvaltningens avgiftsuttag.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

Assistentstdd till rektor, prorektor
och universitetsdirektor

Beredning av styrelsens, rektors

och forvaltningens

anslagsfordelningsbeslut

Delportféljansvar for centralt stod

Miljo

- ledningsstod

- miljocertifiering

Samordning och beredning av

- intern ekonomisk uppféljning

- universitetets arliga bedomning
av intern styrning och kontroll
samt riskanalys.

- universitetets dvergripande verk-
samhetsplanering

- arsredovisning och budget-
underlag

Uppfdéljning och rapportering av

utfall och prognoser avseende

utbildningsuppdrag och anslagsfor-

delning

Produktansvarig 1T-system
= |VS/QIlik Sense

Arsbudget (2021)
8,6 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
9 (9 dak)

13(33)
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universitet Reviderad 2022-01-12
Rattssekretariatet

Generellt uppdrag Ansvarsomraden
Rattssekretariatet ingar i Rektors kansli och ansvarar for = Domstolsprocesser

att ge l6pande och strategiskt juridiskt stod till hela organi-  «  jyridiskt stéd avseende

sationen inom alla rattsomraden utom arbetsratt samt ge
kanslistdd till disciplinndmnden. Sekretariatet ansvarar for
universitetets samtliga kontakter med rattsvardande myn-
digheter och foretrader universitetet infér domstol.
Universitetets dataskyddsombud ar placerat pa
Rattssekretariatet.

Fokusomraden 2022
= Fortsatt effektivisering av processen kring disciplin-
arenden.

» Inratta en universitetsgemensam process for utlam-
nande av allmén handling.

= Effektivisera processen for granskning av avtal som
beslutas av rektor.

- avtalsgranskning

- forskningsetiska fragor

- upphandlingsfragor

- forvaltningsratt

- immaterialratt

- sekretessbedémning i sérskilda
fall vid utlamnande av allmén
handling

- hogskolejuridiska fragor

Samordning och beredning av
disciplindrenden

Universitetets Overgripande arbete
med GDPR

Uppfdljning av regelefterlevnad

Utbildningsinsatser inom
sekretariatets ansvarsomrade

Arsbudget (2021)
9,1 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
11 (9,5 4ak)

14(33)
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Stockholms universitetsbibliotek

Generellt uppdrag

Universitetshiblioteket har i uppdrag att tillhandahalla
vetenskaplig litteratur inom universitetets amnesomraden,
saval analogt som digitalt, och stédja universitetets
forskare och studenter inom informationsférsérjning och
publicering. | uppdraget ingar dven ansvar for Stockholm
University Press samt universitetets centrala arkiv och
registratur.

Séarskilda uppdrag

= Rektorsrad for 6ppen vetenskap.
= Forskningsdata (infrastruktur).

Pagaende projekt
= |mplementering av e-arkiv (2021-2022).

Fokusomraden 2022
= Oppen vetenskap.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

Delportféljansvar Forskningsstéd

Fysiska och elektroniska biblio-
teksresurser

Nationell och internationell roll i
arbetet med hur data och 6ppen
vetenskap lagras och gors tillgang-
lig

Stod till hela universitet i arkiv-
och registraturfragor samt ansvar
for att utarbeta interna foreskrifter
inom arkiv- och dokumenthante-
ring

Overgripande ansvar for doku-
menthantering, arkivbildning och
arkivvard vid universitetet

Produktansvarig I T-system

Datahanteringsplan (DHP)
DiVA

Elektronisk Lab Notebook (ELN)
Koha

Sunet drive

Viola

W3D3

Arsbudget (2021)
191,2 mnkr

Antal anstéallda (november 2021)
103 (100,9 4ak)

Underavdelningar

Anvéandarstdd och media
Verksamhetsstod och utveckling

15(33)
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Studentavdelningen

Generellt uppdrag

Studentavdelningen har i uppdrag att ge stéd och service
till studenter fore, under och efter studierna samt hand-
lagga studentarenden. Studentavdelningen ger verksam-
hetsstdd till institutioner, dels i studieadministrativa fragor,
dels i frdgor som handlar om att universitetet ska kunna
erbjuda en god studiemiljoé och goda studieférutsattningar.

Séarskilda uppdrag

= Fordela nationella medel for riktat pedagogiskt stod.

= Forséljning av tjanster till andra l&rosaten inom stu-
denthalsovard, studie- och sprakverkstad, utbildnings-
tolkning och VFU-system.

= Bista Universitets- och hogskoleradet i genomforandet
av hogskoleprovet.

Pagaende projekt
= Gemensamma rutiner och processer for internationell
mobilitet, DIM (2020-2022).

= Projekt Ladok utbildningsplanering, PLUP
(2021-2022).

Fokusomraden 2022
= Utveckla formerna for att mota studenter utifran erfa-
renheter av distanslosningar under pandemin.
= Utveckla drendehantering.
= Sarskild satsning pa Studenthalsan i samverkan med
vara samarbetshogskolor.

= FEtablera ett samlat international office vid uni-
versitetet.

Reviderad 2022-01-12

Ansvarsomraden

= Antagning

Delportféljansvar Studieadmi-
nistrativt stod

Examen och stipendier
Internationell mobilitet
Studenthalsovard
Studieinformation

Studie- och karridrvagledning
Studie- och sprakverkstad
Systemférvaltning Ladok/SISU
Sarskilt pedagogiskt stod
Utbildningstolkning
VFU-sekretariatet

Produktansvarig I T-system

Ladok/SISU/dISP
MoveOn/Mobility Online
NyA
VFU-portal/-portfolj

Med flera

Arsbudget (2021)
213,3 mnkr

Antal anstallda (november 2021)
151 (142,1 3ak)

Underavdelningar

Antagning och studieinformation
Studentstod

Studie- och karriarvagledning och
internationell mobilitet

Utbildningsdokumentation
Utbildningstolkning

16(33)
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Ekonomiska ramar for universitetsforvaltningen 2022

Universitetsstyrelsens och rektors beslut om fordelning av anslagsmedel

Universitetsstyrelsen fattade den 28 oktober 2021 beslut om férdelning av anslagsmedel for
Stockholms universitet 2022. Universitetsstyrelsens beslut foljdes darefter av ett rektorsbeslut
den 4 november 2021 som &r mer detaljerat. Av besluten framgar storleken pa och finansiering
av de universitetsgemensamma verksamheterna som bestar av forvaltning och 6vriga gemen-
samma kostnader.

Av universitetsstyrelsens beslut framgar att de ekonomiska ramarna till de universitetsgemen-
samma verksamheterna 2022 uppgar till 687 812 tkr, vilket framgar av tabell 1 nedan. Stock-
holms universitetshibliotek sarredovisas da kostnader for biblioteket fordelas enligt andra for-
delningsnycklar an de 6vriga universitetsgemensamma verksamheterna. Pris- och 16neomrak-
ningen infor 2022 &r 1,06 procent och upprakning sker av permanenta medel som ar kvar inom
ram kommande ar.

Tabell 1: Ekonomiska ramar for de universitetsgemensamma verksamheterna 2022 (tkr)

Verksamhet Ram 2021 | Pris- och l6ne- Férandringar Ram 2022
omrakning infor 2022

Forvaltning 435 309 4585 17 401 457 295

Ovriga gemensamma kostnader 147 011 586 -83 325 64 272

Stockholms universitetsbibliotek 189 728 1969 -25451 166 246

Summa 772 048 7 139 -91 375 687 812

Universitetsstyrelsens och rektors beslut om férandringar infor 2022

Summan av forandringarna 2022 till de universitetsgemensamma verksamheterna utéver pris-
och I6neomrakningen uppgar till sammanlagt -91 375 tkr.

Ramen for Ovriga gemensamma kostnader minskar da finansieringen av universitets allménna
lokaler flyttas fran denna anslagspost till enhetshyran. Samtidigt 6kar avsattningarna for avgifter
for Ladok och Bonus samt medel for fackligt fortroendevalda. Forvaltningens ram minskar da
Universitetshiblioteket far en minskad ram pa grund av kostnadsminskningar med anledning av
att delar av deras lokaler definierats om fran verksamhetsyta till allman yta i och med det beslut
som tagits under 2021 om lokalkategorier (SU FV-1965-21, 2021-05-20). Principforandringen
avseende allmanna lokaler gor att forvaltningen som helhet far 6kade kostnader, men darmed
ocksa en 6kad ram da forandringarna ska vara kostnadsneutrala. Utéver forandringarna av-
seende internhyror sker tillfalliga satsningar pa transformativa avtal och forstarkning av hand-
laggarstodet till disciplinnamnden samt en permanent satsning pa data stewards.

De temporara medlen for IT-nara forvaltning okar med 6 005 tkr jamfort med foregaende ar och
uppgar till 17 000 tkr.

Av tabell 2 nedan framgar en sammanstéllning av forandringarna, vilka forklaras narmare vid
beskrivningen av de ekonomiska ramarna for respektive avdelning.
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Tabell 2: Universitetsstyrelsens och rektors beslut om forandringar inom
universitetsforvaltning och évriga gemensamma kostnader infér 2022 (tkr)

Forandringar Typ av Belopp
férandring

IT-nara férvaltning 2021 temporart -10 995
IT-ndra forvaltning 2022 temporart 17 000
Digitalisering Erasmus temporart -1500
Ramjustering Stockholms universitetsbibliotek avseende korrigering av

definitioner lokalupplatelse permanent -33700
Ramjustering dndrad princip foér lokalhyra permanent 17 325
Data Stewards permanent 1020
Transformativa avtal (2021-2024) temporart 2 000
Handlaggarstoéd disciplinndmnden (2022-2023) temporart 800
Ovriga gemensamma kostnader: allménna lokaler permanent -85 870
Ovriga gemensamma kostnader exl allminna lokaler permanent 2 545
Summa -91 375

Ramjusteringen avseende andrade principer for lokalhyra om 17 325 tkr innehaller fyra olika
poster enligt tabell 3.

Tabell 3: Fordelning per avdelning avseende forandrade principer
i enhetshyra och lokalvard (tkr)

Forandring Belopp
Servicecenter Albano 1 000
Service allmanna lokaler -6 200
Hyresersattning Spokslottet 4 000
Kompensation férandrade principer enhetshyra 18 525
Summa 17 325

De tre forsta posterna fordelas till berérda avdelningar medan posten avseende kompensation
for forandrade principer i enhetshyran fordelas ut dver samtliga avdelningar enligt tabell 4.
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Tabell 4: Fordelning per avdelning avseende kompensation férandrade principer i
enhetshyra (tkr)

Avdelning Kompensation
Avdelningen for forsknings- och 430
samverkansstdd

Ekonomiavdelningen 543
Fastighetsavdelningen 3 926
Internrevisionen 45
IT-avdelningen 2 536
Kommunikationsavdelningen 412
Omradeskansliet for naturvetenskap 194
Omradeskansliet for humanvetenskap 820
Personalavdelningen 842
Rektors kansli gemensamt 1 793
Stockholms universitetsbibliotek 5 229
Studentavdelningen 1 755
Summa 18 525

Direkt fordelade medel

Forutom de ekonomiska ramarna for férvaltning och dvriga gemensamma kostnader fordelas
vissa medel direkt till respektive forvaltningsavdelning. De ingar saledes inte i de universitets-
gemensamma kostnaderna. Rektors kansli tilldelas 11 091 tkr for medel till karverksamhet.
Vidare tilldelas Studentavdelningen 2 156 tkr i sérskilda anslag for studenthélsan samt

44 144 tkr for medel till studenter med funktionshinder. Det senare &r ett sarskilt tagande i
regleringsbrevet dar Studentavdelningen vid Stockholms universitet har ett nationellt ansvar
vilket betyder att medlen till stor del férdelas vidare till andra laroséten.

Faststdllande av ekonomiska ramar for respektive avdelning

Vid faststallandet av de ekonomiska ramarna for respektive avdelning inom forvaltningen be-
aktas utokade och minskade resursbehov, storleken pa den befintliga ramen, det ackumulerade
myndighetskapitalet samt den totala bilden av forvaltningens ekonomi, inklusive de besparings-
krav som finns géllande Ekonomi i balans. Det ska noteras att de ramar som tilldelas inte visar
hela finansieringsbilden. Flera av avdelningarna, i synnerhet infrastrukturavdelningarna, finansi-
erar delar av verksamheten genom externa medel samt intékter for utférda tjanster, uppdrag och
andra ataganden.

Universitetsdirektorens beslut om omférdelningar inom forvaltningen

Som en del i rektors uppdrag att na malet med en ekonomi i balans har universitetsdirektoren
fatt i uppdrag att identifiera kostnadsbesparingar omfattande minst 31 mnkr till 2023. Som ett
steg mot det gjordes en minskning av forvaltningens ram med 19 295 tkr till 2021, men inga
ytterligare neddragningar har gjorts till 2022. Detta da de besparingar som kunnat géras har
behovts for att utoka annan verksamhet inom férvaltningen. Arbetet med ekonomi i balans och
arbetet for att na den fulla kostnadsbesparingen om 31 mnkr kommer darmed att fortsétta under
2022.

19(33)
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Férutom de forandringar som beslutats av universitetsstyrelsen och rektor, beslutar universitets-
direktoren att omférdela medel inom forvaltningen.

Av tabell 5 framgar en sammanstéllning av omfordelningarna och besparingarna inom forvalt-
ningen, vilka forklaras ndrmare vid beskrivningen av de ekonomiska ramarna for respektive av-

delning.

Tabell 5: Omférdelning av ekonomiska permanenta ramar inom férvaltningen 2022 (tkr)

Avdelning Omfordelning Okning/
minskning av

ram 2022

+/-)

Avd for forsknings- och samverkansstod Omf internationalisering -800
Avd for forsknings- och samverkansstod Omfordelning lokalvardskostnader 113
Ekonomiavdelningen Utokning avtalscontroller 760
Ekonomiavdelningen Omfordelning lokalvardskostnader 128
Fastighetsavdelningen Overforing av vaktmastarresurs -460
Fastighetsavdelningen Oomfordelning lokalvardskostnader -1 592
Fastighetsavdelningen Flytt av centrala miljéfunktionen -3 029
Internrevisionen Omfordelning lokalvardskostnader 11
IT-avdelningen Ekonomi i balans -500
IT-avdelningen Informations- och IT-sékerhet 2 000
Kommunikationsavdelningen Ekonomi i balans -1 150
Kommunikationsavdelningen Overflytt kommunikatérsresurs 878
Kommunikationsavdelningen Flytt av centrala miljéfunktionen 842
Kommunikationsavdelningen Omfoérdelning lokalvardskostnader 95
Ledningssekretariatet Samling av vaktmastar- och konstresurser -490
Omradeskansliet for humanvetenskap Omfordelning lokalvardskostnader 210
Omradeskansliet for humanvetenskap Forstarkning ny lararutbildningsorganisation 1 100
Omréadeskansliet for humanvetenskap Overflytt kommunikatérsresurs -878
Omradeskansliet for naturvetenskap Omfordelning lokalvardskostnader 48
Personalavdelningen Omfordelning lokalvardskostnader 220
Planeringssekretariatet Flytt av centrala miljéfunktionen 2 147
Rektors kansli gemensamt Omfordelning lokalvardskostnader 356
Rektors kansli gemensamt omfordelning fran sekretariaten 70
Réattssekretariatet Utdkning jurist 910
Spokslottet Ekonomi i balans -360
Spokslottet Overféring av vaktmastarresurs 450
Spokslottet Samling av vaktmastar- och konstresurser 490
Stockholms universitetsbibliotek Omfoérdelning lokalvardskostnader 0
Studentavdelningen Ekonomi i balans -4 700
Studentavdelningen Omf internationalisering 800
Studentavdelningen Omfoérdelning lokalvardskostnader 410
Universitetsdirektéren Reservation ekonomi i balans 1920
Summa (0]

Utover dessa permanenta omférdelningar fordelas dven arligen temporara medel fran avsatt-
ningen for forvaltningens oférdelade omkostnader. Avsattningen till de oférdelade omkostna-
derna uppgar i ar, exklusive reservation for ekonomi i balans, till 7 748 tkr. Av dessa ar

7 720 tkr utfordelade i tillfalliga satsningar vid arets borjan. Tabell 6 visar en sammanstallning
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av de tillfalliga satsningarna, vilka forklaras nédrmare vid beskrivningen av de ekonomiska
ramarna for respektive avdelning.

Tabell 6: Temporara medel fran avsattningen for forvaltningens oférdelade omkostnader
2022 (tkr)

Avdelning Tillifallig satsning Tillskott till

ram
Fastighetsavdelningen Fysisk arbetsmiljo 1 800
IT-avdelningen Tillfalliga licenskostnader 2 300
Kommunikationsavdelningen NOD-ansvarig tillganglighet 940
Ledningssekretariatet Ekonomi i balans -570
Planeringssekretariatet Ekonomi i balans -200

Inférandeprojekt av en nationell

Studentavdelningen utbildningsdatabas 750
Studentavdelningen Digitalisering internationell mobilitet 1 800
Studentavdelningen Civis mobilitetssatsning 900
Summa 7720

Ekonomiska ramar for respektive avdelning

Fortsattningsvis foljer en ndarmare beskrivning av totala ekonomiska ramar infor 2022 for
respektive avdelning. Samtliga enhets- och aktivitetskoder som anges i texten och tabellerna ar
enligt 2021 ars redovisningsplan. Slutlig fordelning av medel for 2022 kommer ske utifran den
nya redovisningsplanen.

I bilaga 1 finns en sammanstallning av ekonomiska ramar 2022 for férvaltning, évriga gemen-
samma kostnader och direkt fordelade medel. | bilaga 2 finns en sammanstallning av beviljade
medel till IT-nédra forvaltning infor 2022.
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Rektors kansli

Ekonomiska ramar — gemensamma enheter (tkr)

Enhet Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm UsS temp UD-beslut UD-beslut Ram 2022
lone- medel medel medel perm temp
omrékning 2021 medel medel
60010 Rekt 91000:
Jredors (PR 3824 40 -10 1793 20 a26 6094
kansli gem. Forvaltning
91000:
60011 Spokslottet | . 7116 39 - 567 - 590 - 8312
Forvaltning
12 Uni i {91010: Rek
60012 Universitets 9. 0 0_ F ektors 14295 37 1000 9774 1000 ) . 4558
ledn mm disposition
91020:
12 Uni i 3
60012 Universitetsy . delade 7667 81 - - - 1920 - 9668
ledn mm
omkostnader
91032: Arvoden
60012 Universitets{US, rektor,
13461 143 - - - - - 13 604
ledn mm prorektor o
vicerektor
60012 Universitets{91080: BONUS-
6 306 67 - 400 - - - 6773
ledn mm medel
60012 Universitets{10000: Karverk-
10 326 109 - - - - - 10435
ledn mm samhet*
60012 Universitets{30000: Karverk-
649 7 - - - - - 656
ledn mm samhet*
Summa 63 644 524 -1010 -7014 1020 2936 - 60 100

*Direkt férdelade medel.

Kommentarer
Enhet 60010: Rektors kansli gemensamt, Aktivitet 91000: Forvaltning

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 1793
Summa 1793

Temporara medel (tkr)

Handlaggarstod disciplinnamnd (2021-2023) 20
Summa 20
UD-beslut

Universitetsdirektdren beslutar att till Rektors kansli omférdela 356 tkr i permanenta medel med
anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard samt 70 tkr fran sekretariaten for
gemensamma personalkostnader.
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Enhet 60011: Spokslottet, Aktivitet 91000 Férvaltning

Permanenta medel (tkr)

Korrigering av ersattning allmanna lokaler

inom Ovriga gemensamma kostnader -3433
Andrad princip lokalhyra 4 000
Summa 567
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar till Spokslottet omfordela 460 tkr, motsvarande 80 procent av en
vaktmastarresurs fran Fastighetsavdelningen. Darutover flyttas 490 tkr fran
Ledningssekretariatet for att samla finansiering av konst- samt vaktméstarresurser. Vidare
minskas ramen om 360 tkr i permanenta medel utifran arbetet med ekonomi i balans.

Enhet 60012: Universitetsledning mm, Aktivitet 91010: Rektors disposition

Permanenta medel (tkr)

Korrigering av ersattning allmanna lokaler
inom Ovriga gemensamma kostnader -9774
Summa -9 774

Temporara medel (tkr)

Stockholm Trio Brysselkontor (2021-2023) 1000
Summa 1 000

Satsningen avseende Stockholm Trio Brysselkontor kvarstar sedan tidigare ar.

Enhet 60012: Universitetsledning mm, Aktivitet 91020: Oférdelade omkostnader
forvaltningen

UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att avsatta 1 920 tkr i permanenta medel som led for att na eko-
nomi i balans.

Enhet 60012: Universitetsledning mm, Aktivitet 91080: BONUS

Permanenta medel (tkr)

Korrigering aversattning allmanna lokaler
inom Ovriga gemensamma kostnader 400
Summa 400
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Ekonomiska ramar — sekretariaten (tkr)

Enhet Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp UD-beslut UD-beslut Ram 2022
lone- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
60020 Lednings-  |91000:
eanings- 19080 16153 167 -386 - 300 -500 -570 15 164
sekretariatet Forvaltning
Pl ings- |91 H
60030 Planerings- 91000: 8645 92 - - - 2147 -200 10684
sekretariatet Forvaltning
60040 Ratts- 91000:
) . . 8900 90 -410 - 780 910 - 10270
sekretariatet Forvaltning
Summa 33698 349 -796 0 1080 2557 -770 36118

Enhet 60020: Ledningssekretariatet, Aktivitet 91000: Forvaltning

Temporara medel (tkr)

Stockholm Trio Brysselkontor (2021-2023) 300
Summa 300

Satsningen avseende Stockholm Trio Brysselkontor kvarstar sedan tidigare ar.
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att minska ramen for 2022 med 570 tkr i temporéara medel som
led att na ekonomi i balans. Darutéver omfardelas 490 tkr till Spokslottet for att samla resurser
avseende vaktmasteri och konst pa samma stalle samt 10 tkr till Rektors kansli for gemensamma
kostnader for de tre sekretariaten.

Enhet 60030: Planeringssekretariatet, Aktivitet 91000: Forvaltning

UD-beslut

UniversitetsdirektGren beslutar att till Planeringssekretariatet omfordela 2 147 tkr fran
Fastighetsavdelningen avseende flytt av tva anstéllningar inom centrala miljofunktionen samt
rorelsemedel for verksamhet kopplad till det. Rorelsemedlen uppgar till 455 tkr och ska hallas
atskilda fran sekretariatets 6vriga verksamhet. Darutéver minskas ramen med 200 tkr i
temporara medel som led att na ekonomi i balans.

Enhet 60040: Rattssekretariatet, Aktivitet 91000: Forvaltning

Temporara medel (tkr)

Handlaggarstod disciplinnamnd (2021-2023) 780
Summa 780
UD-beslut

Universitetsdirektdren beslutar att utéka ramen med 910 tkr i permanenta medel i syfte att utdka
Rattssekretariatet med ytterligare en jurist.
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Avdelningen for forsknings- och samverkansstod

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp | UD-beslut | UD-beslut | Ram 2022
16ne- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
91000:
.. . 29925 317 430 -687 29 985
Foérvaltning
Summa 29 925 317 0 430 (1] -687 0 29 985
Kommentarer
Aktivitet 91000: Forvaltning
Permanenta medel (tkr)
Andrad princip lokalhyra 430
Summa 430
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att till Avdelningen for forsknings- och samverkansstéd omfor-
dela 113 tkr i permanenta medel med anledning av férandrad debiteringsprincip avseende lokal-
vard samt att minska ramen med 800 tkr i permanenta medel med anledning av éverflyttning av
resurser avseende internationalisering till Studentavdelningen.

Ekonomiavdelningen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp | UD-beslut | UD-beslut | Ram 2022
I6ne- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
91000:
.. . 36 383 386 543 888 38 200
Forvaltning
Summa 36 383 386 0 543 0 888 0 38 200
Kommentarer
Aktivitet 91000: Forvaltning
Permanenta medel (tkr)
Andrad princip lokalhyra 543
Summa 543
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att till Ekonomiavdelningen omfordela 128 tkr i permanenta
medel med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard samt att 6ka ramen
med 760 tkr i permanenta medel for att forstarka avdelningen avseende avtalshantering och

inképssupport.
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Fastighetsavdelningen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp UD-beslut UD-beslut Ram 2022
lIone- medel medel medel perm temp
omrdkning 2021 medel medel
95132:
Fastighetsavdel- 59 803 634 - -1274 - -5080 1800 55883

ningen inst 645

95710: Hyror
allmanna lokaler 72521 - - -72 521 - - - 0
inst 656

95712: Inred-ning
och utrust-ning 142 - - -142 - - - 0
inst 656

Summa 132 466 634 0 -73 937 0 -5080 1800 55883

Kommentarer
Aktivitet 95132: Fastighetsavdelningen

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 3926
Service allménna lokaler -6 200
Servicecenter Albano 1000
Summa -1274
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att fran Fastighetsavdelningen omfordela 1 591 tkr i permanenta
medel med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard samt att ytterligare
omfordela 460 tkr till Rektors kansli som erséttning for 80 procent av en vaktmastartjanst.
Vidare omfordelas 3 029 tkr i permanenta medel med anledning av flytt av centrala
miljofunktionen till Planeringssekretariatet och Kommunikationsavdelningen. Ramen utokas
med 1 800 tkr i temporara medel for tva tillfalliga tjanster avseende fysisk arbetsmiljo.

Aktivitet 95710: Hyror allménna lokaler
Permanenta medel (tkr)

Korrigering av ersattning allmanna lokaler
inom Ovriga gemensamma kostnader -72 521
Summa -72 521

Aktivitet 95712: Inredning och utr.
Permanenta medel (tkr)

Korrigering aversdttning allmédnna lokaler
inom Ovriga gemensamma kostnader -142
Summa -142
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IT-avdelningen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp UD-beslut UD-beslut Ram 2022
lone- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
95000: Servi
. e.rwce ° 68 020 669 -15895 2536 17 000 1500 2300 76 130
stodfunktioner
Summa 68 020 669 -15 895 2536 17 000 1500 2300 76 130

Kommentarer
Aktivitet 95000: Service och stodfunktioner

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 2 536
Summa 2 536

Temporara medel (tkr)

IT-nara forvaltning (se bilaga 2) 17 000
Summa 17 000
UD-beslut

Universitetsdirektdren beslutar att utéka ramen med 2 000 tkr i permanenta medel for utdkade
behov inom informations- och 1T-sékerhet samt att minska ramen med 500 tkr i permanenta
medel med anledning av minskade lokalkostnader. Ramen utdkas med 2 300 tkr i temporéra
medel for att finansiera tillfalligt hdga licenskostnader.

Kommunikationsavdelningen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp UD-beslut UD-beslut Ram 2022
lone- medel medel medel perm temp
omrdkning 2021 medel medel
91000: Forvaltning 34230 363 - 412 - 665 940 36 610
Summa 34230 363 0 412 0 665 940 36 610
Kommentarer

Aktivitet 91000: Forvaltning

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 412
Summa 412
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att till Kommunikationsavdelningen omfdrdela 95 tkr i perma-
nenta medel med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard samt minska
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ramen med 1 150 tkr i permanenta medel utifran ekonomi i balans. Ramen ckas med 842 tkr i
permanenta medel for flytt av kommunikator inom centrala miljofunktionen samt 878 tkr i
permanenta medel for flytt av kommunikator fran omradeskansliet fér humanvetenskap.
Rorelsemedel om 75 tkr for verksamhet medfoljer centrala miljofunktionen och dessa ska hallas
atskilda fran ovrig verksamhet. Darutdver utokas ramen med 940 tkr i temporéara medel for
tillsattande av en nodansvarig for tillganglighetsfragor.

Personalavdelningen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp | UD-beslut | UD-beslut | Ram 2022
16ne- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel

91000: 37 462 397 - 842 - 220 - 38921

Forvaltning

91043: Fackliga

fortroende- 6612 70 - 500 - - - 7 182
valda

1048: P -
91048 .ersonal 3516 37 i i ) ) 3563
planering
Summa 47 590 504 0 1342 0 220 0 49 656
Kommentarer

Aktivitet 91000: Forvaltning

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 842
Summa 842
UD-beslut

Universitetsdirektdren beslutar att till Personalavdelningen omférdela 220 tkr i permanenta
medel med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard.

Aktivitet 91043: Fackligt fortroendevalda

Permanenta medel (tkr)

Fackligt fortroendevalda 500
Summa 500
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Stockholms universitetsbhibliotek

Ekonomiska ramar (tkr)

Reviderad 2022-01-12

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp | UD-beslut | UD-beslut | Ram 2022
16ne- medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
91000 189 729 1969 -4 000 -27 451 - - 166 247
Summa 189 729 1969 -4 000 -27 451 0 0 166 247
Kommentarer
Aktivitet 96000
Permanenta medel (tkr)
Ramjustering Stockholms universitetsbibliotek
avseende korrigering av definitioner
lokalupplatelse -33 700
Andrad princip lokalhyra 5229
Data stewards 1020
Summa -27 451
Temporara medel (tkr)
Transformativa avtal (2021-2025) 4 000
Transformativa avtal (2021-2024) 2 000
Summa 6 000

Transformativa avtal 2021-2025 kvarstar sedan tidigare ar.

Studentavdelningen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp | UD-beslut | UD-beslut | Ram 2022
lone- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
91000:
.. . 83 359 798 -2 250 1796 -3490 3450 83 663
Forvaltning
91050: Avgifter
till LADOK och 24 582 261 1604 26 447
UHR
Student-

- - - - - 21
hdlsan** >6
13110: Medel
forstudent

orstudenter 36 756 389 7000 - 44144
med funk-
tionshinder**
Summa 144 697 1448 -2250 10 400 -3490 3450 156 409

** Direkt fordelade medel
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Kommentarer
Aktivitet 91000: Forvaltning

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 1755
Lokala medel forstod till studenter med

funktionshinder 41
Summa 1796
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att till Studentavdelningen omfdrdela 410 tkr i permanenta
medel med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard samt 800 tkr i perma-
nenta resurser tkr for arbete med internationalisering. Darutéver minskas ramen med 4 700 tkr i
enlighet med arbetet for ekonomi i balans.

Inom ramen finns 750 tkr i temporédra medel 2021-2022 for inférandeprojekt av en nationell
utbildningsdatabas.

Aktivitet 91050: Avgifter till LADOK och UHR

Permanenta medel (tkr)

Utdkning Ladok-avgift 1604
Summa 1604

Omradeskansliet for humanvetenskap

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US temp UD-beslut UD-beslut Ram 2022
Ione- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
91000: Forvaltning 28114 298 - 820 - 432 - 29 664
91060: Larar-
o ar?r 1829 19 - - - - 1848
utbildningsinfo
Summa 29943 317 0 820 0 432 0 31512

Kommentarer
Aktivitet 91000: Forvaltning

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 820
Summa 820
UD-beslut

Universitetsdirektéren beslutar att till omradeskansliet omférdela 210 tkr i permanenta medel
med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard samt utéka ramen med
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1 100 tkr i permanenta medel som resursforstarkning till den nya l&rarutbildningsorgani-
sationen. Ramen minskas med 878 tkr i permanenta medel med anledning av flytt av en
kommunikator till Kommunikationsavdelningen.

Omradeskansliet for naturvetenskap

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US Temp | UD-beslut | UD-beslut | Ram 2022
16ne- medel medel medel perm temp
omrakning 2021 medel medel
91000:
.. . 10 821 115 - 194 - 48 - 11178
Forvaltning
Summa 10 821 115 0 194 0 48 0 11 178
Kommentarer
Aktivitet 91000: Forvaltning
Permanenta medel
Andrad princip lokalhyra 194
Summa 194
UD-beslut

Universitetsdirektoren beslutar att till omradeskansliet omfordela 48 tkr i permanenta medel
med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard.

Internrevisionen

Ekonomiska ramar (tkr)

Aktivitet Ram 2021 Pris- och Temp US perm US temp | UD-beslut | Ram 2022
16ne- medel medel medel perm
omrakning 2021 medel
91000:
.. . 4789 51 - 45 - 11 4 896
Foérvaltning
4789 51 0 45 0 11 4 896

Kommentarer
Aktivitet 91000: Forvaltning

Permanenta medel (tkr)

Andrad princip lokalhyra 45
Summa 45
UD-beslut

Universitetsdirektdren beslutar att till Internrevisionen omfordela 11 tkr i permanenta medel
med anledning av forandrad debiteringsprincip avseende lokalvard.
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Ekonomiska ramar 2021 for forvaltning, évriga gemensamma kostnader och
direkt fordelade medel for respektive avdelning (tkr)

. - Ram Ram
Indeln Avdelning och aktivitet 2021 2022
Rektors kansli 98 359 96 218
60010 Rektorskansli gemensamt, 91000 Foérvaltning 3824 6 094
60011 Spokslottet, 91000 Férvaltning 7 116 8 312
60012 Universitetsledning mm
91010: Rektors disposition 14 295 4 558
a 91020: Ofdrdelade omkostnader for forvaltningen 7 667 9 668
[ 91032: Arvoden for US, rektor, prorektor och vicerektorer 13 461 13 604
n 91080: BONUS-medel 6 306 6 773
10000: Karverksamhet UGA* 10 326 10 435
30000: Karverksamhet FUF* 1 666 656
60020 Ledningssekretariatet, 91000: Forvaltning 16 153 15 164
60030 Planeringssekretariatet, 91000: Forvaltning 8 645 10 684
60040 Rattssekretariatet, 91000: Férvaltning 8 900 10 270
Avdelningen for forsknings- och samverkansstod 29 925 29 985
91000: Forvaltning 29 925 29 985
Ekonomiavdelningen 36 383 38 200
91000: Forvaltning 36 383 38 200
Fastighetsavdelningen 132 466 55 883
N 95132: Fastighetsavdelningen INST 645 59 803 55 883
g 95710: Hyror for allménna lokaler INST 656 72 521 0
= 95712. Inredning och utrustning INST 656 142 0
£ IT-avdelningen 68 020 76 130
g 95000: Service och stédfunktioner 68 020 76 130
% Kommunikationsavdelningen 34 230 36 610
5 91000: Forvaltning 34 230 36 610
£ Personalavdelningen 47 590 49 656
2 91000: Forvaltning 37 462 38 921
7 91043: Fackliga fortroendevalda 6 612 7 182
g 91048: Personalplanering 3516 3 553
= Stockholms universitetsbibliotek 189 729 166 247
- 96000 189 729 166 247
Studentavdelningen 144 697 156 409
91000: Forvaltning 83 359 83 663
91050: Avgifter till LADOK och UHR 24 582 26 447
Studenthalsan* - 2 156
13110: Medel for studenter med funktionshinder* 36 756 44 144
, Omréadeskansliet for humanvetenskap 29 943 31512
© &  91000: Forvaltning 28 114 29 664
;OU © 91060: Lararutbildningsinformation 1829 1 848
E % Omradeskansliet for naturvetenskap 10 821 11178
ol 91000: Foérvaltning 10 821 11 178
Internrevisionen 4 789 4 896
91000: Foérvaltning 4 789 4 896
Summa foérvaltning och évriga gemensamma kostnader 778 204 695 533
Summa direkt fordelade medel 48 748 57 391

* Direkt fordelade medel
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Sammanstéllning av beviljade medel till IT-néra forvaltning 2022 (tkr)
Delportfélj | Utvecklingsfokus tkr
o Sakerstalla tillgang till ekonomidata fran tidigare ekonomisystem | 6 100
5 e Uppgradera IVS analys- och visualiseringsgranssnitt
% o Implementera e-arkiv
E e Uppdatera kemikaliehanteringssystem
3 o Vidmakthalla befintliga systemstod och gora tvingande juste-
ringar
< - 4000
T 2 o Implementera nytt CMS och avveckla Polopoly
:g’ cx% o Vidmakthalla webb och géra tvingande justeringar
= . . . . 1000
PE: o Vidareutveckla 16sning for lagring av forskningsdata
g é o Vidmakthalla befintliga systemstdd och gora tvingande
i justeringar
o Implementera nytt systemstdd for administration av 6 200

internationell mobilitet och avveckla befintliga

o Infdra nationellt systemstdd for utbildningsplanering och
avveckla SISU

o Effektivisering av integrationer mot Ladok

e Vidareutveckling av d-ISP

e Vidmakthalla befintliga systemstdd och gora tvingande
justeringar

o Implementera Inspera och avveckla Exia 10 700

o Forstudie om digitala verktyg for undervisning och kollaboration

Vidareutveckling av Kursvérdering

o Vidmakthalla befintliga systemstdd och gora tvingande
justeringar

Summa 28 000

Studieadministrativt
stod

Larandestod
[ ]

Permanenta medel 11 000

Temporara medel 17 000
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