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1 Allmant

Som docent antar samhillsvetenskapliga fakultetsnimnden den som har avlagt doktorsexamen
eller har motsvarande vetenskapliga kompetens samt har erforderlig vetenskaplig och
pedagogisk skicklighet.

Till docent kan antas den person som &nnu inte utndmnts till docent eller professor 1 &mnet
och kan vara till nytta for forskningen och utbildningen inom fakulteten. I forsta hand avses
personer som genom ldraranstéillning redan har anknytning till fakulteten. Den som anséker
om att antas som docent utan att ha sddan direkt anknytning bor i ans6kan dokumentera
forskningssamarbete med forskare vid ndgon av fakultetens institutioner, och/eller
engagemang som ldrare eller handledare vid en av dessa institutioner. Till docent kan ocksé
antas den som disputerat vid en av fakultetens institutioner utan att vid tillfallet for ansdkan
vara direkt involverad i denna institutions forskning eller undervisning, men bedéms vara till
nytta for verksamheten. Den som genom anstillning har sin huvudsakliga anknytning till
annat universitet eller annan hdgskola som kan anta docent bor dock i forsta hand anséka om
att bli antagen vid detta ldrosite.

2 Handlaggningsordning
Processen for handlaggning av docentansokningar ser i korthet ut som f6ljer:
a) Ansdkan inldmnas av den sokande, se avsnitt 3.
b) Samtidigt skickar prefekten in intyg och forslag pa sakkunniga, se avsnitt 4.

¢) Docenturndmnden avgdr om ansokan dr fullstdndig eller behover kompletteras.
Beslutet meddelas den sdkande och berdrd prefekt.

d) Om docenturnimnden, efter eventuell komplettering, anser att de redovisade
meriterna uppfyller kraven for en docentansdkan utses sakkunniga. I annat fall
bordliaggs drendet och en fordjupad bedomning inhdmtas fran prefekten varefter
ndmnden fattar beslut om drendet ska ga vidare till sakkunniga eller ej.

e) Nér docenturnimnden fattat beslut om att drendet ska ga till sakkunniga informeras
dessa om uppdraget. Beslutet meddelas dven berdrd prefekt.

f) Sakkunniggranskning sker, se avsnitt 5.
g) Sakkunnigutlatandena behandlas av docenturndmnden, se avsnitt 6. Beslut fattas om

sOkande ska genomfora lararprov. Eventuell provforeldsning genomfors, darefter
fattas beslut om docentutnémning av docenturndmnden.
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3 Ansdkan

Den som vill bli antagen till docent ska inledningsvis ta kontakt med nidrmast berdrd professor
vid institutionen for att fa en preliminir uppfattning om en ansdkan ar befogad. Den ndrmast
berdrde professorn bor redan i detta skede samrdda med sina kolleger inom &mnet och
forankra detta med prefekten/motsvarande. Darefter inldmnas ansokan i enlighet med mall till
samhdéllsvetenskapliga fakultetsndmnden:

a) ansokan ska ange i vilket imne docentkompetens soks. Docentkompetens meddelas
normalt i de &mnen som &r forskarutbildningsdmnen inom fakulteten. I vissa fall kan
docentkompetens meddelas dven inom ett Amne som inte uppfyller detta krav men som anda,
helt eller delvis, ligger inom det samhallsvetenskapliga omradet. Sddana fall kan forekomma
nir &mnet dr forskarutbildningsdmne vid annat svenskt ldroséte, nér fakulteten avser att pa sikt
bygga upp en kompetens inom omradet for att pa sikt etablera det som
forskarutbildningsimne, eller om dmnet ér av griansoverskridande natur. Amnet ska dock vara
ett brett omrade och inte enbart en specialisering av ett existerande &mne (t ex beteckningar pa
vissa professurer som arbetspsykologi eller statistik med sarskild inriktning pa allméan
statistikproduktion). I de fall &mnet inte &r ett forskarutbildningsdmne ska ansdkan innehélla
en sérskild motivering varfor det ar virdefullt for fakulteten att meddela docentkompetens.

b) meritlista med kopia av doktorsexamensbevis eller motsvarande.

c¢) Aberopade publikationer ska listas separat och numreras. Listan ska max innehalla 10
publikationer inklusive doktorsavhandlingen som alltid ska &beropas. Endast publicerade eller
accepterade manuskript kan dberopas. Enbart redaktorskap (utan forfattarinsats) kan ej
aberopas som publikation. I normalfallet ska en betydande del av den vetenskapliga
produktionen ha tillkommit efter avhandlingsarbetet.

Ansvarsfordelningen for verk till vilka den sokande inte 4r ensam forfattare ska klargoras
bade kvalitativt och kvantitativt. Detta sker lampligen genom intyg: for tidiga verk (t.o.m.
doktorsavhandlingen) fran handledare, for senare fran medforfattare. I sérskilda fall da detta
inte 4r mojligt, kan den sdkande sjélv redovisa arbetsfordelningen.

Det ska dven framga om, och i sa fall i vilken grad, aberopade arbeten 6verlappar varandra
och/eller avhandlingen. Ar 6verensstimmelserna mycket patagliga ska endast det mest
representativa (bdsta, mest utvecklade) arbetet aberopas.

d) fullstindig publikationsforteckning och en kort presentation av den egna forskningen.
Publikationerna ska listas enligt etablerat system, t.ex. Harvardsystemet.

e) redogorelse for larartjinstgoring som samlat anger omfattning, kvalitet och niva for
undervisningen. Redogdrelsen for undervisningens kvalitet kan omfatta t ex uppgifter om
originalitet och om variation i undervisningsformer och bér om majligt belysa den sdkandes
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formaga att formedla kunskaper, strukturera presentationer och férmedla intresse for sitt
amne.

Om utdraget ar svarbegripligt bor det &tfoljas av kommentarer som klargor faktisk
tjanstgoring, och forteckning 6ver undervisning pa "l6sa timmar". Redovisningen av
undervisning pa hogskola ska inkludera en uppskattning av antalet undervisade timmar och, i
mojligaste mén, vara vidimerad eller intygas med utdrag ur tjénstematrikel.

Ansokan skickas in till fakulteten:

Sokande skickar e-post till samfakdocent@su.se om att ansokan ar klar for att bedomas.
Fakultetskansliet skickar sedan en dold lank till Stockholms universitets rekryteringssystem
som den s6kande anvénder for att ladda upp sin ansokan.

Publikationerna som laddas upp i rekryteringssystemet ska vara numrerade i enlighet med
listan pé aberopade publikationer.

4 Inledande behandling

Den niarmast berdrda professorn ska samrada med 6vriga professorer i amnet om lampliga
sakkunniga (i normalfallet en intern, inom institutionen, och en extern utanfor Stockholms
universitet). Direfter [dmnar institutionens prefekt forslaget till docenturnimnden. Prefekten
ska samtidigt yttra sig 6ver docentdrendet och professorernas forslag till sakkunniga. De
foreslagna sakkunniga ska i normalfallet vara professorer inom dmnet for ansdkan. Intern
sakkunnig kan vara ndrmast berord professor. Extern sakkunnig ska normalt inneha svensk
professur inom dmnet for ansdkan. Utldndsk sakkunnig (speciellt nordisk professor) med god
kidnnedom om kraven for docentkompetens i Sverige kan ocksé utses. Sakkunniga fran icke-
nordiskt land saknar dock oftast sddan sakké&nnedom och bor darfor endast forekomma i
absoluta undantagsfall. Varken intern eller extern sakkunnig fér ha ndgon gemensam
publikation som ligger till grund for docentansdkan. Ifall detta krav inte kan uppfyllas vad
avser en intern sakkunnig kan tva externa sakkunniga anvéndas. Av prefektens brev ska
framg3 att jivsfragan tagits i beaktande vid val av sakkunniga, att inget jav foreligger, att
drendet beretts i vederborlig ordning och att professorskollegiet/motsvarande stodjer ansdkan.
Om den sokande inte dr anstdlld vid institutionen ska det dven framga pa vilket sitt den
s6kande kan vara till nytta for verksamheten.

I vissa fall ska tva externa sakkunniga utses utdver den internt sakkunnige. Det géller om
amnet inte finns representerat vid fakulteten eller om den sdkande har avlagt doktorsexamen
inom ett annat &mne &n vad ansdkan avser. Om den s6kande déremot innehar ett
universitetslektorat i &mnet som ansdkan avser sa behdver bara en intern och en extern
sakkunnig utses. I gruppen sakkunniga ska kvinnor och mén, i normalfallet, vara jamstallt
representerade.

Aven da dmnet for docenturen inte r forskarutbildningsimne vid universitetet ska drendet
forst beredas av professorerna vid en institution. Prefekten ska dé i sitt yttrande motivera
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varfor docentkompetens ska kunna beviljas i detta &mne och dessutom uttala sig om
lampligheten dérfor.

Forsta gangen docentkompetens ansoks i ett &mne ska docenturnimnden begéra godkédnnande
fran fakultetsndmnden. Om ytterligare personer soker docentkompetens i ett (nytt) &mne dir
docentkompetens redan beviljats avgor docenturnimnden sjilv drendet med ledning av det
som framkom vid fakultetsnimndens tidigare godkénnande.

Docenturndmnden utser de sakkunniga.

De sakkunniga informeras om uppdraget och far atkomst till ansokningshandlingarna och
instruktioner om bedémningen.

5 Riktlinjer for bedomning

Sakkunnigas yttranden ska omfatta en relativt utforlig redovisning och kritisk granskning av
huvuddragen i den s6kandes vetenskapliga produktion med tydliga hdanvisningar till de
inldimnade arbetena. Yttrandena ska ocksa innehalla en virdering av den pedagogiska
skickligheten. Klar stillning ska tas till om den s6kande bor bli antagen som docent eller ej
och bor befrias fran lararprov eller ej. Varje yttrande ska omfatta minst 4 sidor (1600 ord).

De sakkunniga héller vanligen ndgon kontakt med varandra men avger separata yttranden.
Yttrandena bor ha inkommit till nimnden inom tre ménader efter det att de sakkunniga utsetts.

a) Pedagogisk skicklighet

Forskningsmeriter véger tyngst vid antagning till docentur. Den sdkande maste dock ocksa ha
visat sddan pedagogisk skicklighet som kan krdvas av en universitetslarare. Intern sakkunnig,
som ofta under ldngre tid haft direktkontakt med den s6kande och forvéntas vara informerad
om undervisningen vid institutionen, har det tyngsta ansvaret for bedomningen av
undervisningens kvalitet utifrén ansokningshandlingarna. Sévél handledning som annan
undervisning bor beaktas.

Det aligger ocksa extern sakkunnig att vardera pedagogisk skicklighet, sdrskilt pa grundval av
uppgifter om forfattade ldromedel, men ocksé pa grundval av populérvetenskaplig
produktionen och pedagogisk-administrativa insatser. Savél intern som extern sakkunnig ska
klart ange om undervisningens omfattning och kvalitet medger att den sokande kan befrias
fran lararprov.

En sokande som redan fore ansdkan utfort omfattande undervisningsinsatser vid hogskola
utan att ndgon betydande anmérkning riktats mot dessa bor ddrmed ha tillfredsstéllt i
sammanhanget rimliga pedagogiska meriteringskrav. Den s6kande som vid hogskola givit
minst 100 vidimerade klocktimmar (l4rarledda forelédsningar och lérarledda seminarier)
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tillsammans med studenter kan befrias frin lararprov. De sakkunniga ska i s& fall bedoma den
meriterande undervisningen som relevant for den sdkta docenturens &mnesomréde.

b) Forskningsskicklighet

De sakkunniga bor hos den s6kande sirskilt premiera pédtaglig sjélvstandighet och beldsenhet,
ett gott omdome i metodiska och teoretiska fragor samt god forméga att uttrycka sig i skrift.
Sakkunniga ska redogora for den sokandes progression, avseende savél djup som bredd. I en
sokandes produktion fastes i forsta hand vikt vid rent vetenskapliga arbeten. Kvalificerade
utredningsrapporter, forskningsinformation och vederhéftiga populédrframstéllningar har dock
ocksa meritvarde. Vagréjande larobocker kan utover sitt pedagogiska varde ocksé ha ett
fristdende vetenskapligt vérde.

Vetenskaplig skicklighet ska bedomas i ett 6vergripande internationellt perspektiv. Detta
innebdr inte att en utlindsk sprakdrikt har ett egenvirde, utan att den sékande visat beldsenhet
och sjélvstiandighet i férhéllande till det internationella forskarsamhillet. Det dr ocksa viktigt
att kunna relatera sina resultat till den internationella forskningen.

Att en sokandes arbeten antagits av vilrenommerade internationella tidskrifter med
genomford sakkunnigbedémning &r sdrskilt meriterande. I discipliner dér sddan publicering ér
vanligt forekommande ska den sdkande i normalfallet, ocksa ha flera accepterade
publikationer av detta slag. [ andra discipliner, och i de fall sdidana publiceringar saknas, har
sakkunniga ett sdrskilt ansvar att beddma om produkterna &ndé héller den kvalitet som
normalt krévs i det internationella forskarsamhéllet.

Némnden anser ocksé att det dr meriterande nir den sdkandes forskning erhéller internationell
uppmérksamhet. Enkla summeringar ur citatindex bor tolkas med forsiktighet och med
medvetande om de felkéllor som sidan statistik har. Det bor ocksa noteras att det i vissa
dmnen kan ta lang tid innan en produkt hinner citeras frekvent.

En ungefirlig regel ar att det for docentur erfordras en vetenskaplig produktion motsvarande
tva avhandlingar for doktorsexamen av god kvalitet. I normalfallet innebér detta en svensk
doktorsavhandling plus darutover ytterligare vetenskaplig produktion av samma omfattning.
Bedomningen av docentkompetens maste fésta storre vikt vid kvalitet &n kvantitet.

6 Avslutande behandling, med fraga om lararprov

Nar sakkunnigas yttranden inkommit behandlas de av docenturndmnden. Docenturndmnden
beslutar dd om den sokande ska beftrias fran lararprov. Om docenturnimnden anser att
befrielse inte kan medges maste lararprov anordnas. Lararprov anordnas av den berdrda
institutionen och utgors av en foreldsning som ska betygsittas av docenturndmnden.
Foreldasningen ska vara integrerad i berord institutions undervisning eller reguljara
seminarieverksamhet.
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Docenturnimnden ska nérvara vid foreldsningen och betygsitta den som Godkénd eller Ej
godkind. Aven intern sakkunnig ska nirvara vid foreldsningen. Beddmningen grundas pé den
sokandes forméga att formedla kunskaper, strukturera presentationen samt formedla intresse
for &mnet.

Docenturnimnden beslutar, i forekommande fall efter godként lararprov, om den sdkande ska
antas som docent.

Vid nistkommande fakultetsndimndssammantride anméles drendet.

Nér beslut om antagande har fattats skrivs docentbevis ut till den sdkande.





