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Beskrivning:

Dokumentet beskriver hur universitetets ledningssystem for stralsakerhet ar uppbyggt och vad som
ingdr i form av organisation, ansvar, planering och utvardering. Denna handlaggningsordning riktar
sig till universitetets ledning, forvaltningen och omradeskanslierna samt institutionerna/motsvarande
som har verksamhet med joniserande stralning.
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Inledning

Denna handlaggningsordning beskriver hur Stockholms universitets ledningssystem for
stralsakerhet ar uppbyggt, vad som ingar avseende organisation, ansvar, planering och
uppfdljning samt forbattringsarbete. Syftet &r att ge prefekter/motsvarande, medarbetare,
studenter och Ovriga intressenter en 6vergripande och végledande beskrivning av
universitetets ledningssystem for stralsakerhet.

Regelverk som styr struktur och innehall av ledningssystem for stralsékerhet ar foljande:

- Stralskyddslag (2018:396)
- Stralsakerhetsmyndighetens foreskrifter om grundlaggande bestammelser for
tillstandspliktig verksamhet med joniserande stralning (SSMFS 2018:1)

Organisationens forutsattningar

Stockholms universitets verksamheter &r lokaliserade till Campus Frescati, Albano, Alba
Nova och till viss del Karolinska Sjukhuset, men aven pa andra orter utanfor
Stockholmsomradet: forskningsstationerna Tarfala, Asko och Tovetorp samt expeditioner.
Universitetet deltar dven i forskningssamarbeten saval nationellt som internationellt.
Verksamhet med joniserande stralning forekommer i huvudsak vid naturvetenskapliga
fakulteten men &ven, om &n i begransad utstrdckning, vid humanistiska fakulteten, se bilaga 1
for oversikt 6ver berdrda institutioner.

Stockholms universitet styrs utifran myndighetskraven som stalls pa en svensk statlig
myndighet, bl.a. myndighetsférordningen (2007:515) och férordningen om intern styrning och
kontroll (2007:603). Dessutom finns krav pa universitetet att ha kvalitetssakrande system for
granskning av utbildningar och forskning. Genom integrering av ledningssystemet for
stralsakerhet i universitetets dvergripande styrning sékerstalls att stralséakerhetsfragorna
inkluderas i verksamhetsprocesserna (t.ex. planerings- och uppféljningsprocessen), strategier
samt beslutsfattande, dar sa ar relevant. Vidare sakerstélls att stralsékerhetsfragor och
regelefterlevnad av bindande krav hanteras inom verksamheten, genom bland annat en central
lagbevakningstjanst. Arbetet med stralsékerhetsfragorna ska ske systematiskt och universitetet
stravar kontinuerligt efter att minimera risker och att skapa medvetenhet och engagemang
kring stralsékerhetsfragor.

De som framst berors av ledningssystemet for stralsakerhet ar de som har verksamhet med
joniserande stralning samt den centrala stodfunktionen for stralsakerhet inom férvaltningen.
Intressenter inom verksamheten &r prefekter/motsvarande och medarbetare som arbetar med
joniserande stralning samt i viss utstrackning aven studenter. Aven externa intressenter, sdsom
gastforskare, berors. Andra intressenter som kan paverkas indirekt av att universitetet har
verksamhet med joniserande stralning &r till exempel fastighetsagare och leverantorer av
produkter och tjanster sasom drifttekniker och lokalvardare.
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Ledarskap

I Stockholms universitets laboratoriesékerhetspolicy ges en avsiktsforklaring for miljé- och
arbetsmiljdarbete inom laborativ verksamhet vilken definierar ramar for verksamheternas
systematiska arbetsmilj6- och miljoarbete. Policyn &r styrande och tydliggor forutsattningarna
for laboratoriesékerhetsarbetet och ar en del av miljéledningssystemet.

Rektor ar ytterst ansvarig for miljo-, arbetsmiljo- och sakerhetsarbetet, inkluderat
stralsékerhet. Vidare ar universitetet en decentraliserad organisation dar roller, ansvar och
befogenheter for stralsakerhet foljer organisationsstrukturen inom respektive omrade och
fakultet (figur 1). Rektor har delegerat ansvar for dessa uppgifter i enlighet med Besluts- och
delegationsordning for Stockholms universitet. Universitetets ledning, bestaende av rektor,
prorektor, vicerektorer for det naturvetenskapliga omradet och humanvetenskapliga omradet
och universitetsdirektoren, har ansvar for att sékerstalla att nddvéndiga resurser finns for det
systematiska stralsakerhetsarbetet i sina respektive ansvarsomraden. Detta gors praktiskt via
olika funktioner inom stralsakerhetsorganisationen fran central niva till lokal niva, och
beskrivs i detalj nedan. Universitetets ledning har det 6vergripande ansvaret for att
stralsakerhetsfragorna utgor del av universitetets strategiska arbete och integreras i relevanta
verksamhetsprocesser.

Ansvar Stod '

: Stral
Rektor R Universltets- sakerhets
direktor .
myndigheten

Swedish Radiation Safety Autharity

A

Fastighetsdirektor

Vice rektor Sakerhetschef

Stralsakerhets-
samordnare

Prefekt BB  Kontaktperson JeiiEEEEEEiEtErEEEEEtl

(Avdelningschef)

Verksamhet

Figur 1. Stockholms universitets stralsakerhetsorganisation

Forvaltningens ansvar

Rektor har delegerat beslut i &renden rérande universitetets sakerhet, sasom
laboratoriesakerhet innefattande stralsakerhet till universitetsdirektoren. Vidare ar
stralsakerhetsarbetet fordelat till fastighetsdirektor och vidare ned till sakerhetschef.
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Sakerhetschefen utser stralsakerhetssamordnare samt foreslar organisationens
stralskyddsexpert, som utses av universitetsdirektoren efter godkannande fran
Stralsakerhetsmyndigheten. Stralsakerhetssamordnaren och stralskyddsexperten samt
sakerhetschefen utgor den centrala stralsakerhetsfunktionen och ansvarar for att skapa
forutsattningar for verksamheten att folja bindande krav samt samordnar det operativa
stralsakerhetsarbetet och ar ett direkt stod till verksamheten (figur 1).

Stralsakerhetssamordnaren ar kontaktperson till Stralsakerhetsmyndigheten och hanterar
arenden mellan Stralsakerhetsmyndigheten och universitetet sasom ansokan av tillstand och
anmalningar av stralkéllor i samarbete med stralskyddsexpert och verksamheten.
Stralsakerhetssamordnaren ansvarar for att folja upp stralsakerhetsarbetet, bereda styr- och
stoddokument, redovisa brister och foresla forbattringar samt bidra till utformningen och
uppfoljningen av centrala atgardsplaner. Stralsédkerhetssamordnaren ansvarar aven for
omvarldsbevakning samt samverkar med motsvarande funktioner i andra organisationer.

Stralskyddsexpertens roll ar definierad i foreskriften SSMFS 2018:1, bilaga 5. Utdver den
radgivande funktion som stralskyddsexperten innehar har hen befogenhet att rapportera direkt
till universitetsledningen.

Sakerhetschef och/eller sakerhetssamordnare genomfor sakerhetsintervjuer och
sékerhetsprovning for berérda medarbetare och verksamheter som har verksamhet i lokaler
med skyddsklass 2 eller hogre.

Verksamhetens ansvar

P4 institutionsniva ansvarar prefekten/motsvarande for att nddvéandiga resurser avsatts for det
lokala stralsékerhetarbetet och tillser att lokala rutiner upprattas for att komplettera de centrala
rutinerna. Som stdd for detta utser prefekten/motsvarande en stralsakerhetskontaktperson for
institutionens arbete med stralsakerhet. Den lokala stralsakerhetskontaktpersonen star i
kontakt med den centrala stralsakerhetsfunktionen och stddjer prefekten/motsvarande i
institutionens/motsvarande stralsakerhetsarbete.

Planering

Inom stralsakerhetsledningsarbetet utvéarderas risker som ror universitetets stralskydd. En
riskanalys genomfors arligen av den centrala stralsékerhetsfunktionen baserat pa de interna
stralsakerhetsronderna, efterlevnad av befintliga lagar och krav samt vid nya bindande krav.
Resultaten fran riskanalysen anvands for prioritering av forbattringsarbetet inom
stralsakerhetsfragor och ligger aven till grund fér bedémning vid forandrat resursbehov.
Resultatet fran analysen inkluderas i den 6vergripande risk- och sarbarhetsanalysen och
meddelas Rektors kansli rligen via den ordinarie riskhanteringsprocessen som leds av
Planeringssekretariatet. Rektors kansli ansvarar for att relevanta resultat fran riskanalysen
inom ramarna for ledningssystemet for stralséakerhet integreras i den dvergripande
riskhanteringsprocessen. Uppféljning av lokalt stralsékerhetsarbete genom intern
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stralsakerhetsrond och intern revision av ledningssystemet utgor underlag for analysen av
risker i stralsakerheten.

Bindande krav for det systematiska stralskyddsarbetet finns i styrande dokument och &r
askadliggjorda i universitetets laglista for laboratoriesékerhet (se laghevakningstjansten
Notisum, https://www.notisum.se/rn/Default.aspx?pageid=95). Laglistan innehéller samtliga
lagkrav samt andra krav som styr stralsakerhetsarbetet. Den centrala stodfunktionen bevakar
kontinuerligt efterlevnad av bindande krav samt uppdaterar laglistan och styrdokument vid
behov.

Stralsakerhetsarbetet ar integrerat i universitetets 6vergripande atgardsplan, vilken utgar fran
strategiska omraden, mal och évergripande atgarder. For varje atgard knyts aktiviteter och
ansvariga for dess genomférande. Universitetet har tre atgardsplaner, en for varje
vetenskapsomrade samt en for universitetsforvaltningen. Atgardsplanerna faststalls av
omradesnamnderna for respektive omrade och av universitetsdirektoren for
universitetsforvaltningen. Figur 2 beskriver schematiskt hur en dvergripande atgardsplan bryts
ned till lokala handlingsplaner.

N1 O * SU-Overgripande atgardsplan
(WEIREIG -8 (ansvarig dr rektor)

¢ Handlingsplan for omradena och férvaltning
Atgérdsplan (ansvariga ar omradesnamnder och
universitetsdirektor)

¢ Handlingsplan hos
institutionen/motsvarande
(ansvarig ar prefekt/motsvarande)

o Aktivitet for att uppfylla
Aktivitet atgérden
(ansvariga ar tex. alla medarbetare)

Figur 2. Hur 6vergripande atgardsplan omhandertas och omvandlas till handlingsplan pa lokal niva.

De institutioner som har verksamhet med joniserande stralning ska arligen uppratta lokala
handlingsplaner for stralsakerhetsfragor. Handlingsplanerna faststalls av
institutionsstyrelserna. Styrande och vagledande for framtagande av atgardsplaner &r
universitetets styr- och stdddokument for det systematiska miljo-, arbetsmiljé-, och
sékerhetsarbetet.

Kompetens

Medarbetare pa universitetet ansvarar for att inhamta kunskap om risker i det egna arbetet
med joniserande stralning samt vad som behdéver goras for att minimera dessa risker. Prefekter
ansvarar for att sakerstalla att medarbetare som arbetar med joniserande stralning har
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erforderlig kompetens for arbetet och ser till att medarbetaren genomgar universitets
stralsakerhetsutbildning innan sjalvstandigt arbete eller undervisning med joniserande
stralning paborjas. Prefekter ansvarar dven for dokumentation av att medarbetare genomgatt
utbildning med samt uppfoljning av att deras kompetens ar aktuell. Skriftlig dokumentation av
universitetsgemensamma rutiner och lokala rutiner for stralsakerhetsarbetet ska finnas
tillgangligt for alla medarbetare i enlighet med Regler for laboratoriesakerhet.

Tva ganger per ar anordnas stralsékerhetsutbildning for nya anvandare. Riktade
fortutbildningsseminarier anordnas vid behov for att uppratthalla kompetens inom
stralsakerhet for medarbetare. Under fliken laboratoriesakerhet pa
Medarbetarwebben/rad&stod kan medarbetarna inhamta grundlaggande kunskap for sitt
stralsékerhetsarbete. Medarbetarwebben innehaller beskrivning 6ver universitetets
stralsékerhetsledningssystem med ansvar och roller, information om praktiskt
stralsdkerhetsarbete samt stoddokumentet for stralsakerhetsarbete, Radiation Safety Manual.

Den centrala stralsakerhetssamordnaren ansvarar for att sprida kunskap, 6ka medvetenheten
om risker i arbete med joniserande stralning samt identifiera verksamhetens kunskapsbehov
avseende stralsékerhetsarbetet till exempel genom mailutskick, enkatundersokning,
information via Medarbetarwebben eller fortutbildningsseminarium.

Dokumenterad information

Universitetets handldggningsordning for styrdokument reglerar framtagande och beslutande
av styr- och stéddokument for det systematiska stralsékerhetsarbetet. Den centrala
stralséakerhetssamordnaren ansvarar for att ta fram forslag pa, revidera samt diarieféra dessa
dokument. Styrande och stodjande dokument ska finnas tillgangliga och uppdaterade pa
Medarbetarwebben. Dokument som ingar i ledningssystemet for stralsékerhet ar denna
handlaggningsordning, Radiation Safety Manual samt universitetets Regler for
laboratoriesékerhet och avfallsrutiner som &ven regleras av miljoledningssystemet.

Fastighetsdirektéren kvalitetsgranskar dokument infér rektorsféredragning och féredragning
for universitetsdirektoren. Dokumentationen av informationen om stralsakerhetsarbetet foljer
universitetets riktlinjer for bevarande av handlingar. Den centrala stralsakerhetssamordnaren
dokumenterar arlig inventering av stralkallor och lokaler samt vilka som har tilltrade till
dessa.

Beredskap och agerande vid nédlagen

Universitetet har en krisplan med tillnrande checklistor pa central niva samt krav pa varje
institution att utarbeta en beredskapsplan pa lokal niva for agerande vid nodlagen, sasom vid
brand, stold av stralkallor eller utslapp av radioaktiva amnen. Dartill finns riktlinjer dar det
beskrivs vilka funktioner, rutiner och planer varje institution ska ha for att uppfylla kraven i
det systematiska miljo- och brandskyddsarbetet.
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Efterlevnad av bindande krav

Efterlevnad av bindande krav sker pa central niva saval som lokal niva. Bindande krav pa
lokal niva sammanstalls genom den centrala stralsakerhetssamordnaren. Detta genomfors
genom lagefterlevnadskontroll vartannat ar.

Uppféljning och foérbattringsarbete

Den centrala stralsakerhetsfunktionen stddjer institutionernas stralsakerhetsarbete genom att
arligen genomfora intern stralsakerhetrond pa arbetsplatser dar arbete med stralkallor sker
samt foljer upp aktiviteterna i de lokala handlingsplanerna for stralsakerhet (figur 3).

Vart tredje r: Arligen:
Inventering och rapportering

Uppféljning av dtgarder BER
ppiolning 5 \ 3 /_ till den centrala strilsiker-

efter intern revision. r
hetsfunktionen.

Vart tredje &r:
Intern revision av
ledningssystemet

for strélsdkerhet. Arligen:
TN /_ Utbildning.
Aligen:
Uppféljning av
?tgérder Eﬂer o Vartannat &r:
intern stral- Lagefterlevnads-
sdakerhetsrond. kontroll.
Arligen: -
Intern stral- Arllgenf
sikerhetsrond. Institutions-
ledningens
genomgang.

%3gwa Ldas |

Ju N

Figur 3. Arshjul som beskriver det lokala stralsékerhetsarbetet utifrén
ledningssystemet for stralsakerhet for Stockholms universitet.
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Resultaten fran uppféljningen anvands for att utvardera ledningssystemets verkan.
Universitetet foljer kontinuerligt upp avvikelser fran bade arlig intern stralséakerhetsrond och
den interna revisionen av ledningssystemet vart tredje ar samt resultat av uppsatta mal,
atgarder och forbattringsarbete.

For inrapportering av avvikelser i hantering av stralkallor anvands ett d&rendehanteringssystem
dar medarbetare rapporterar avvikelser och institutionen ansvarar for hantering och eventuella
atgarder i arendet. Den centrala stralsakerhetssamordnaren bevakar avvikelser och féljer upp
att drendena hanteras korrekt samt rapporterar eventuella betydande avvikelser till
Stralsakerhetsmyndigheten.

Den interna revisionen av ledningssystemet for stralsakerhet ar en del i det systematiska
stralsakerhetsarbetet och sakerstaller att universitetets hantering av stralkallor sker enligt
bindande krav samt att eventuellt behov av forbattringsarbete synliggors. Intern revision
genomfors vart tredje ar och resultaten presenteras for universitetets ledning i samband med
den arliga genomgangen av det systematiska stralsakerhetsarbetet (figur 4).

Vart tredje 3r: Vart tredje ar: -

Intern revision av Uppfoéljning av dtgarder Arluger!: o
ledningssystemet efter intern revision. ?,N\BER Starta institutionernas
for strilsdkerhet. C /_ inventering.

Varje ir:
Uppfodljning av
institutionernas

atgarder efter
intern stralsaker- f\rligen:

hetsrand. —_ e Sammanstilining

Arligen: av inventering.

Halla utbildning. — &5
[+3) o
Arligen:

Halla i utbildning.

Vartannat ar:
Lagefterlevnads-
kontroll till
institutioner.
Sammanstallning
lagefterlevnads-
kontroll.

Arligen:
Utfora intern
stralsakerhets-
rond pa
institutioner.

Arligen:
Ledningens
genomgang.

Figur 4. Arshjul som beskriver det centrala strlsékerhetsarbetet utifran
ledningssystemet for stralsakerhet fér Stockholms universitet
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Bilaga 1. Institutioner som har verksamhet med joniserande stralning

Naturvetenskapliga fakulteten:

Fysikum

Institutionen for biokemi och biofysik

Institutionen for ekologi, miljé och botanik

Institutionen for geologiska vetenskaper

Institutionen for material- och miljokemi

Institutionen for miljovetenskap

Institutionen for molekyldr biovetenskap, Wenner-Grens institut
Institutionen for naturgeografi

Meteorologiska institutionen

Humanistiska fakulteten:
Institutionen for arkeologi och antikens kultur



