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Rektor

Kvalitetsrapport: Utbildning

Omradesnamnd: Omradesnamnden for naturvetenskap, tillstyrkt 2025-12-04

Datum for inlamnande: 2025-12-08

Kvalitetsrapportens diarienummer (ej detsamma som mallen): SU FV-2931-25
Kontaktperson: Ulrika Kaby

Student- och doktorandmedverkan har skett pa foljande satt: Rapporten har
forfattats av Joakim Edsjo (vice ordférande Lararutbildningsberedningen, LUB), Nicole
Pamme (ordfoérande Forskarutbildningsberedningen, FB) och Niklas Janz (ordférande
Grundutbildningsberedningen, GB). Studenter och doktorander har kunnat ge synpunkter
pa rapporten i Forskarutbildningsberedningen och Grundutbildningsberedningen.

Uppskattad tidsatgang for arbetet med rapporten (insamling av material,
skrivande och redigering samt métestid): 9h

Mallen &r indelad i fem avsnitt: 1. Interna utbildningsgranskningar, 2. Externa

utbildningsutvarderingar och uppféljning av ev. tillsynsarenden, 3. Ovrigt kvalitetsarbete for
utbildning, 4. Uppfoljning av forra arets kvalitetsdialoger och framatblick, och 5. Forslag till

utveckling av de arliga kvalitetsdialogerna inklusive dess olika faser och underlag.

Rapporten ska avse lasaret 2024-2025.
Rapporten ska inte inkludera bilagor.
Lankar kan anvéndas for referenser.
Rapporten ska inte dverstiga totalt 20 sidor.

Sista dag for inlamnande av rapport ar den 8 december 2025.
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Interna utbildningsgranskningar

Har beskrivs och analyseras resultatet fran de interna utbildningsgranskningarna inom
omradet, inklusive de eventuella externa granskningar som besluten har lett till. Beskriv aven
lardomar och goda exempel som kan spridas internt och externt samt identifierade
utvecklingsomraden och utmaningar. Dessa kan vara omradesinterna eller
universitetsgemensamma.

Utbildning pa grundniva och avancerad niva
Under lasaret har féljande huvudomraden granskats:

N AWM PR

Geologiska vetenskaper AN (IGV)
Geovetenskap GN (IGV)

Kemi GN (Kemikum)

Miljé och hasloskydd AN (ACES)
Miljokemi AN (ACES)

Miljovard och fysisk planering AN (NG)
Miljévetenskap AN (ACES)

Naturgeografi och kvartargeologi AN (NG)

Totalt resulterade granskningarna i 34 rekommenderade (0-7 per huvudomrade) och
8 nédvandiga atgarder (0-3 per huvudomrade). Variationen var som synes stor (se punkt 4).

Nodvandiga atgarder handlade om att:

gbra en samlad administrativ och kommunikativ insats for att skapa struktur bland
de valbara kurserna och sdkerstalla att samtliga val gor att examensmalen blir
uppfyllda (Geovetenskap GN),

sakerstalla en rattssaker bedémning och examination av de sjalvstandiga arbetena,
[ampligtvis genom att tillsdatta en grupp av institutionsoverskridande examinatorer
med langa och éverlappande mandatperioder (Kemi GN),

utreda och analysera for- och nackdelar med programmet i syfte att skapa ett
underlag for att besluta om att lagga ner eller starta upp programmet (Miljokemi
AN),

se Over utbildningen for att sakerstalla att examensmal 7.4 (att inom huvudomradet
visa medvetenhet om etiska aspekter pa forsknings- och utvecklingsarbete) uppfylls
(Miljovard och fysisk planering AN),

sdkerstalla att studentrepresentanter ges plats i organ som bereder och beslutar om
utbildningsrelaterade atgarder, samt arbeta for att uppmuntra studenter att
engagera sig som studentrepresentanter (Miljovard och fysisk planering AN),

arbeta med strategier for att uppmuntra larare att vidareutveckla sin pedagogiska
kompetens (Naturgeografi och kvartargeologi AN),
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e sakerstalla att studentrepresentanter ges plats i organ som bereder och beslutar om
utbildningsrelaterade atgarder (Naturgeografi och kvartargeologi AN) och att

e skapa rutiner som sdkerstaller att samtliga kursplaner revideras vid behov och att
larandemalen granskas for att garantera att larandemalen fran obligatoriska kurser
tillsammans tacker samtliga examensmal (Naturgeografi och kvartargeologi AN).

Utover de ovan har dven lararutbildningarna granskats, men fér dem hanvisar vi till
Humanvetenskapliga omradets rapport.

Utbildning pa forskarniva
Under lasaret har foljande forskarutbildningsdmnen granskats:

Geologi FN (IGV)
Geokemi FN (IGV)
Maringeologi FN (IGV)
Biokemi FN (DBB)
Bioinformatik FN (DBB)
Biofysik FN (DBB)
Neurokemi FN (DBB)

Nou,wNeE

Totalt resulterade granskningarna i 12 rekommenderade (5-7 per amne) och 3 nédvandiga
atgarder (0-3 per amne).

Nodvandiga atgarder handlade om att:

e uppdatera de allmanna studieplanerna (ASP) for forskarutbildningsamnena (IGV),

e rapportera statistik enligt SU:s regler (IGV),

e implementera rutiner for att sdkerstalla att handledarnas utbildning foljer
universitets- och fakultetsregler (IGV).

Ldrdomar och goda exempel som kan spridas internt och externt samt identifierade
utvecklingsomrdden och utmaningar:

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Kalibrering av utbildningsgranskningarna fortsatter att vara en utmaning. Det &r svart att
halla en jamn linje eftersom granskningsgrupperna standigt dr nya. Det ar nagot RUT-
gruppen bor se dver. En mindre sak att notera &r att arbetet med atgardsredovisning av
tidigare granskningar i ar lett till att tva program som inte haft intag pa flera ar formellt lagts
ner (Masterprogram i genetisk och molekylar vaxtbiologi — BIG, samt Masterprogram i
klimatvetenskap — IGV). Granskningarna har alltsa fungerat som ett incitament for
institutionerna att inte ”sitta och halla pa” huvudomraden som i praktiken inte anvands. Vi
ser det som en god effekt av utbildningsgranskningarna.



s,

w%@éi
\‘\x‘?

Y e

ERSS,
};",\

o

Stockholms
universitet

Utbildning pa forskarniva
Utmaningarna kring kalibrering av utbildningsgranskningarna pa forskarniva liknar de for
utbildning pa grundniva och avancerad niva, eftersom granskningsgrupperna standigt ar nya.

Goda exempel som namndes i granskningsrapporten for IGV inkluderade (i) att
halvtidsbedomningen nu omfattar utvardering av tva externa granskare, som ger feedback
pa ett preliminart manuskript for att stodja studentens skrivformaga, (ii) att alla doktorander
har arliga prestationsbedémningar och (iii) att institutionen finansierar en arlig skrivarretratt
for att forbattra skrivférmagan. Goda exempel som namndes i granskningsrapporten for
DBBs inkluderade (i) ett robust ramverk for tillsyn och generellt effektiva
uppfoljningsstrukturer, (ii) en stark vetenskaplig miljé som framjar akademisk excellens, (iii)
aktiva insatser for att framja jamstalldhet mellan kénen och (iv) framgang i att férbereda
studenter for fortsatta karridrer inom akademin eller naringslivet.
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2 Externa utbildningsutvarderingar och
tillsynsarenden

Har beskrivs och analyseras resultatet fran de externa utbildningsutvarderingar som UKA
genomfort av utbildningar inom omradet inom ramen fér UKA:s komponent
utbildningsutvarderingar samt, i forekommande fall, andra externa utvarderingar sasom
ackrediteringar. Redogdr aven kort for uppféljningen av eventuella utbildningsrelaterade
anmalningar som studenter har gjort till UKA, Overklagandenamnden for hégskolan (ONH),
Justitiecombudsmannen (JO) m.fl. Beskriv &ven lardomar och goda exempel som kan spridas
internt och externt samt identifierade utvecklingsomraden och utmaningar. Dessa kan vara
omradesinterna eller universitetsgemensamma.

Inga externa utbildningsutvarderingar eller tillsynsdarenden har skett under perioden.

3 Ovrigt kvalitetsarbete

Har beskrivs och analyseras 6vrigt kvalitetsarbete gallande utbildning inom omradet. Beskriv
aven lardomar och goda exempel som kan spridas internt och externt samt identifierade
utvecklingsomraden och utmaningar.

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Ett omfattande arbete pa omradet har utforts av en arbetsgrupp med uppdrag rorande
fragan hur pedagogisk skicklighet ska beaktas vid larartillsattning och befordran.
Arbetsgruppen lamnade under varen 2025 sitt forslag till Omradesndmnden, som i juni 2025
faststallde reviderade versioner av dokumenten som beskriver bedémningskriterier och
instruktioner till skande, samt beslutade att en pedagogiskt sakkunnig ska utses vid
befordran till professor och vid rekrytering av universitetslektor och professor (omradet har
redan tidigare beslutat att pedagogiskt sakkunnig ska utses for befordran till lektor).
Arbetsgruppen fick ocksa ett utokat uppdrag att se 6ver hur pedagogisk kompetens beaktas
vid docentarenden. Detta arbete pagar fortfarande.

Efter mycket arbete av manga inblandade 6ppnade det nya masterprogrammet inom CIVIS-
alliansen — TRACEE (Transdisciplinary Studies of Climate, Environment and Energy) upp for
ansokan varen 2025, och den forsta kullen studenter startade startade HT25 med 13
studenter.

Arbete pagar ocksa fortfarande for att utveckla ett forslag pa ett sa kallat Honours-program
vid SU. Fran N-omradets sida drivs arbetet av representanter fran Fysikum, Matematiska
institutionen, Meteorologiska institutionen och Institutionen fér astronomi, och man har fér
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detta arbete under det gangna aret erhallit medel fran saval Rektors kvalitetsmedel som fran
omradets medel for sarskilda satsningar pa utbildning.

De lokala examensmalen for att sakerstélla de generella kompetenserna i vetenskaplighet,
hallbarhet, statistik och programmering faststalldes av Omradesndmnden i juni 2024. Dessa
ska borja galla fran HT26 och arbete pagar nu pa institutionerna for att implementera dem.

Under hosten 2025 fick vi indikationer pa att arbetssituationen for omradets
utbyteskoordinatorer ar anstrangd, och att det eventuellt finns brister i det centrala stodet
till dessa. GB har initierat en inventering av koordinatorernas upplevda arbetssituation och
planerar att darefter félja upp med ansvariga pa Studentavdelningen.

Pa uppmaning av Omradesnamnden for Naturvetenskap utarbetade GB under varen 2024
ett antal forslag med syfte att forkorta de upplevt langa ledtiderna for hantering av kurs- och
utbildningsplaner. Forslagen ledde till en revidering av Omradets delegationsordning som
faststilldes av ON i september 2025. Andringarna kommer att utvirderas under de
kommande aren. Detta ar for 6vrigt ett exempel pa att SUs interna regler ibland skapar
merarbete i verksamheten. Vara interna regler kraver att kurser som andrar t ex
forkunskapskrav formellt blir en ny kurs och alltsa foranleder en relativt mer invecklad
process med upphavande av den gamla och inradttande av den nya kursplanen. Dessutom
andras kurskoden vilket far foljdeffekter m a p forkunskapskrav pa andra kurser och
program. Vi har nu alltsa forsokt motverka de i vara 6gon onédiga merarbete som detta
medfor via omradets delegationsordning, men dels ar andringar i detta dokument i sig en
process som kravt tid och arbete, dels gor det sjdlva delegationsordningen mer komplex. Det
vore onskvart att kunna betrakta dndringar av basinformation i Ladok som de revisioner de
faktiskt ar. Omradet ar av uppfattningen att denna fraga bor dgas av omradena, och inte av
Studentavdelningen.

| samband med GBs internat varen 2025 utsags tre arbetsgrupper for att arbeta med

a) Hur vara kandidatprogram ar anpassade for studenter som vill bli larare (i samarbete
med IAD).

b) Hur den nuvarande examensmalsmatrisen kan forbattras for att battre fungera
kvalitetsdrivande.

c) Att ateruppta fragan om farre betygssteg vid examensarbeten, aktualiserad av den
okade anvandningen av Al-verktyg.

Den tredje utav dessa har [dmnat sin slutrapport till GB, som efter mycket diskussion
beslutade att bordlagga fragan for att istallet lyfta den i Rebus, med argumentet att fragan
om betygsskala bor hanteras omradesovergripande. Detta gjordes pa Rebus mote i oktober,
och kommer férhoppningsvis upp pa dagordningen vid ett senare tillfille.

6(10)



7(10)

e

i

)
"’.,“‘%‘é-“ z
\“\\

Y e

ERSS,
};",\

o

Stockholms
universitet

| oktober delade rektors kansli rapporten ”Indikatorer pa omradesniva — Naturvetenskapliga
omradet”. Dar framgick bl a att saval soktryck som kvarvaro ar hégre pa omradet for AN &n
for GN, och generellt hégre for kvinnor an fér man. Det forsta speglar formodligen en hogre
studievana for studenter pa AN, och det faktum att dessa studenter gjort ett tydligare val av
amnesomrade for sina studier och ddrmed kan antas vara mer motiverade. Att kvarvaro ar
hogre for kvinnor an for man ar bekymmersamt, och vart att félja upp. Inom parentes var det
ocksa saker i rapporten som vi fann besynnerliga, framst kanske att det ser ut som att i
princip inga studenter tar ut examen inom program (Diagram 14 och 17). Aven om en
forklaring kan vara att studenterna har tagit ut en generell examen utanfér programmet sa
forefaller det inte stimma med verkligheten att nastan inga studenter skulle ha tagit examen
inom program. Detta belyser ett vidare problem, dar statistikunderlaget som tas fram inte
séllan upplevs bristfalligt eller rent felaktigt, inte minst i samband med
utbildningsgranskningar. Det antyder att det finns brister i datamaterialet som ligger till
grund till statistiken om genomstromning, examen, studietid etc.

For lararutbildning ligger huvudansvaret pa H-omradet, men N-omradet ar delaktiga bade i
Lararutbildningsberedningen (LUB), dess arbetsutskott (LUA) och programrad.
Lararutbildning dr utmanande och omradet ar fortsatt oroligt 6ver att vi utbildar for fa
amneslarare i naturvetenskap och teknik. Av de aktiviteter som skett under lasaret och
borjan av hosten 2025 vill vi sarskilt lyfta foljande:

En utvardering av den sedan 2022 nya organisationen av lararutbildning har gjorts. Forslagen
i utredningen hanterades skyndsamt av LUA sen var 2025 och beslut om férandringar
beslutades av omradesnamnden pa H-omradet i juni 2025 (och tillstyrktes av
omradesnamnden pa N-omradet). De forandringar vi sarskilt vill lyfta ar att LUB numera har
ytterligare en ledamot fran N-omradet som kommer fran matematik. Omradet 4r darmed
representerade i LUB via vice ordférande och tva ledamoter. | LUB sitter numera ocksa
prefekter for de fyra lararutbildningsinstitutionerna istallet for programradsordféranden.
Omradet ser positivt pa dessa fordandringar. N-omradet ar numera ocksa representerade i
lararforslagsnamnder pa Humanistisk fakultet nar rekryteringar av naturvetenskaps- och
matematikdidaktiker sker, vilket vi ser positivt pa. Det starker samarbetet 6ver
omradesgranserna.

Under lasaret har ocksa en extern granskning av samarbetet mellan SU och KTH skett, vilket
resulterat i ett inriktningsbeslut av bada rektorerna om att vi ska samarbeta kring
lararutbildning i sa stor utstrackning som mojligt. En styrgrupp (SLUSK) har skapats for att
konkretisera arbetet. Omradet ar representerat i SLUSK via sin vice ordférande i LUB.
Omradet ser positivt pa att 6ka samarbetet, men ar ocksa medvetna om att det &r ett stort
arbete att genomféra de férandringar som utredningen foreslar.

Under lasaret kom ocksa Honeths utredning Amneskunskaper och lérarskicklighet— en
reformerad ldrarutbildning, vilken diskuterats flitigt i bland annat LUB. Utredningen foreslar
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ett antal férandringar, vilka kommer att leda till férdandringar i universitetets
lararutbildningar.

Under lasaret och ocska en utredning om amneslararutbildning startats pa H-omradet. En av
fragestallningarna ar om dmneslararutbildning bast bedrivs i form av grundutbildning och
KPU eller i form av langa @mneslararprogram. For N-omradets del ges inte langre langa
amneslararprogram inom vara amnen (férutom matematik som andradmne). Vi hanvisar
istdllet potentiella lararstudenter till kandidatprogram i amnet och sedan KPU. Tyvarr ar det
fa studenter som viljer att utbilda sig till amneslarare pa detta satt och vi ser fram emot att
ta del av utredningens forslag senare under hosten 2025.

Utbildning pa forskarniva

Pa uppdrag av REBUS har vi genomfort en enkdt om doktorandférlangningar som
presenterades i FB i mars 2025 och senare dven pa REBUS.

Specifikt framkom 3 synpunkter fran FB:

1. Det saknas ett gemensamt och transparent system pa SU for berakning av
doktorandférlangningar. Varje institution gor pa sitt egna satt med sina egna rutiner.

2. Berdkningarna tar ofta lang tid att gora for institutionerna.

3. Det ar viktigt att framhalla att dven doktoranden har ett ansvar i att halla koll pa
forlangningar.

Arendet ligger hos REBUS for eventuella ytterligare atgérder.

Pa uppdrag av ON arbetar FB med att identifiera eventuell problematik gillande
formulering av sarskild behorighet for antagning till forskarutbildning. Vid vissa utlysningar
av doktorandplatser har det inkommit ansékningar fran kompetenta sékanden som bedéms
skulle kunna bidra mycket till forskningsprojektet men som inte uppfyller den sarskilda
behorigheten for forskarutbildningsamnet. Nya projekt i forskningsfronten passar inte alltid
in i de befintliga forskningséamnena dar behorighetskraven kan vara relativt smalt skrivna.
Projekt som befinner sig i granslandet mellan olika forskningsfalt kan gynnas av doktorander
med olika @mnesmassiga bakgrunder, vilket inte alltid de sarskilda behorighetskraven 6ppnar
upp for.

Regler kring tilltrade for utbildning pa forskarniva finns i Hogskoleférordningen.
Sammanfattningsvis behéver en sékande till en forskarutbildning uppfylla bade den
grundldggande- och den eventuella sarskilda behorigheten som specificeras i den allmanna
studieplanen samt bedémas ha formaga att tillgodogora sig utbildningen. Det finns mojlighet
for hogskolan att gora undantag fran kravet pa grundlaggande behorighet om sarskilda skal
finns. Denna majlighet finns inte fér den sarskilda behorigheten som alltsa maste uppfyllas.
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De krav som specificeras i den sarskilda behorigheten ska vara helt nédvandig for att den
sokande ska kunna tillgodogora sig utbildningen.

Det ar institutionerna sjalva som formulerar och foreslar de sarskilda behorighetskraven i
studieplanerna. Darefter beslutas de allmanna studieplanerna av Omradesnamnden.

Uppdraget ar att presentera forslag pa majliga I6sningar. Det finns exempel pa skrivningar
fran nagra institutioner som mojliggor for sokanden fran ett brett spektrum av
amnestillhorigheter att antas till forskarutbildningen.

4 Uppfoljning och framatblick

Har beskrivs och analyseras planerade och genomforda atgarder till foljd av forra arets
kvalitetsdialog, om detta inte redan tagits upp under nagon av de 6vriga punkterna. Det bor
framga vilka atgarder som omhandertas inom omradet och vilka som bor hanteras
omradesovergripande. Under denna rubrik bor dven prioriterade utbildningsfragor som
omradet ser framfor sig lyftas. Vilka kvalitetsfragor vill omradet arbeta vidare med
kommande ar?

| dterkopplingen fran kvalitetsrapporten lyftes sju évergripande utvecklingsomraden. De
foreslagna atgarderna ar huvudsakligen omradesévergripande (framst for Rebus och OR).

Arbete pagar nu inom Rebus for att utarbeta regler och riktlinjer for ndsta omgang
utbildningsgranskningar. Omradet ar har tva akademiska representanter (ordférandena i GB
och FB) samt en representant fran omradeskansliet. Vi ser detta arbete som mycket
angelaget och har férhoppningar om att vi ska kunna utarbeta ett granskningssystem som ar
mindre arbetskravande och mer kvalitetsdrivande.

Omradet ser det som fortsatt hogt prioriterat att SU utbildar larare och att omradet &r
delaktigt i lararutbildningsfragor, se avsnitt 3 for mer information.

5 Forslag till utveckling av processen

Har beskrivs sadant som omradena noterat i arbetet med kvalitetsrapporten som kan vara till
hjalp vid vidareutveckling av kvalitetsrapporten och kvalitetsdialogen. Till exempel: Vad kan
goras mer andamalsenligt till nasta gang kvalitetsrapport skrivs? Hur kan kommande
kvalitetsdialog utvecklas avseende form och innehall? Hur kan omhandertagandet av fragor
som framkommer i samband med dialogerna utvecklas?

| arbetet med att utforma nasta kvalitetssakringssystem pa SU kommer det
Naturvetenskapliga omradet verka for att utbildningsgranskningarna far mer dialogbaserade
inslag an idag. Nuvarande upplédgg innebar stort fokus pa textproduktion i flera led och dven
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ganska mycket upprepande av olika texter (fran utbildningsrapporter, utbildningsplaner,
allmanna studieplaner med mera). Systemet ar mycket tidskravande och inte alltid
kvalitetsdrivande. Pa det Naturvetenskapliga omradet har det vid ett antal tillfallen uppstatt
missforstand och feltolkningar av den skrivna texten, i olika delar av granskningskedjan. Ett
mer dialogbaserat system tror vi blir mer kvalitetsdrivande och mer precist i och med att
missforstand undviks och att atgarderna bor kunna formuleras mer precisa och relevanta
utifran institutionernas olika behov och férutsattningar. Dessutom tror vi att utékade
dialoger skulle erbjuda fina tillfdllen for Iardom och erfarenhetsutbyte mellan granskare och
institutionerna kring olika problem, utmaningar och majliga I6sningar.
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