
 

   

 

 

 

   

   

  

 

 UTDRAG UR PROTOKOLL 

 fört vid sammanträde med 

universitetsstyrelsen  

2024-10-28 

  

 

 Ärende Åtgärd 

8. Beslut om process för prorektor, 

utseende av ledamöter till 

rekryteringsgruppen och delegering 

av beslut om kravprofil  

(dnr SU FV-2996-24)  

 

Universitetsstyrelsen beslutar att fastställa 

tidsplan enligt bilaga 2, att utse justitierådet 

Helena Jäderblom (tillika ordförande), 

professor Tuula Teeri och verkställande 

direktör Erik Brandsma till ledamöter i 

rekryteringsgruppen samt att delegera till 

rekryteringsgruppen att fastställa 

kravprofilen. 

Punkten förklaras omedelbart justerad.  

Det antecknas att justitierådet Helena 

Jäderblom och verkställande direktör Erik 

Brandsma inte deltar i beslutet och att 

professor Tuula Teeri inte är närvarande vid 

sammanträdet.  

I beslutet har deltagit: senior ekonom Robert Bergqvist (ordförande), rektor Astrid Söderbergh 

Widding, stadsdirektören Fredrik Jurdell, generaldirektör Anna Rathsman, professor Lena 

Mäler, professor Yvonne Svanström, professor Jane Reichel (tjänstgörande ersättare), vice 

kårordförande Victor Nygren, doktorand Karl Sigfrid och studeranderepresentant Nima 

Nikaein (tjänstgörande ersättare) 

 

Övriga närvarande har varit prorektor Clas Hättestrand, universitetsdirektör Åsa Borin, 

sekretariatschef Lena Ousbäck, internrevisionschef Tobias Bjöörn, planeringschef Karin 

Fürstenbach, kommunikationschef Johan Brandt, chefsjurist Markos Stavroulakis, Camilla 

Gamrell (ST), samt utredare Anna Riddarström (föredragande).  

Ur protokollet 

 

Anna Riddarström,  

Ledningssekretariatet 



1(1) 

 BESLUT 

 2024-10-28 Dnr SU FV-2996-24 

Universitetsstyrelsen 

Handläggare: 

Anna Riddarström  

Utredare 

Rektors kansli 

Beslut om tidsplan för att utse en ny prorektor 
fr.o.m. 2025-07-01 

Universitetsstyrelsen besluta att fastställa tidsplan för utseende av ny prorektor 

enligt nedan.  

• September 2024: Universitetsstyrelsen beslutar att inleda en 

rektorsrekryteringsprocess i öppen konkurrens 

• Oktober-2024: Representanter till rekryteringsgruppen utses 

• November 2024 - januari 2025: Rekryteringsgruppen arbetar med att ta fram en 

kravprofil och har diskussioner med universitetsstyrelsen och hörandeförsamlingen 

• Januari 2025: Rekryteringsgruppen beslutar om kravprofil 

• Januari-februari 2025: Rekryteringsgruppen tar fram en annons och beslutar om 

tid för fri nominering 

• Januari-februari 2025: Tid för nominering och ansökan 

• Februari-mars 2025: Intervjuer genomförs 

• April 2025: Slutkandidaten/erna presenterar sig för Stockholms universitets 

hörandeförsamling 

• April 2025: Rekryteringsgruppen lämnar förslag på prorektor till 

universitetsstyrelsen i samråd med rektor/tillträdande rektor 

• April 2025: Universitetsstyrelsen utser ny prorektor 

 

 

 

 Besöksadress Telefon: 08-16 20 00 

  E-post: registrator@su.se 

  

Stockholms universitet 

106 91 Stockholm 

Rektors kansli 
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