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 Protokoll 

 2025-02-07  

 

 

 

AM-utskottet 
(Arbetsgivar-/Medarbetarutskottet, inom ramen 
för Rådet för arbetsmiljö och lika villkor)  
 

Tid och plats: 7 februari 2024, kl. 13:00-14:30, Tarfala (Hus A, plan 5) 

Närvarande: Åsa Borin, Universitetsdirektör, ordförande 

 

 Jonas Olsson, Humanvetenskapliga området 

 Lena Hübner, Humanvetenskapliga området 

 Anna Jutterdal, Personalavdelningen 

 László Nagy Némedi, Fastighetsavdelningen 

 

 Christina Edelbring, huvudskyddsombud (Fackförbundet ST) 

 Ann-Christin Lindås, huvudskyddsombud (Saco-S) 

 Magnus Gustavsson, Saco-S 

 Camilla Gamrell, Fackförbundet ST 

 

 Kamila Jonsson, Personalavdelningen 

 Parasto Rosencrantz, Personalavdelningen 

 

 

Frånvarande: Johannes Lidmo, doktorandombud 

 Catarina Rydin, Naturvetenskapliga området 

 

 

 

Protokollförare:  Kamila Jonsson/Parasto Rosenkrantz 

  

Personalavdelningen 
 

 Besöksadress Telefon:  

  E-post: ralv@su.se 

  

Stockholms universitet 
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1. Mötet öppnas 

Åsa Borin öppnar mötet och hälsar alla välkomna.  

2. Val av justerare 

Magnus Gustavsson, SACO-S, väljs till justerare.  

3. Fastställande av dagordning 

Huvudskyddsombuden önskar att lägga till en punkt om säkerhetsinformation på 

webben. Dagordningen fastställs. 

4. Genomgång av föregående mötesprotokoll 

Föregående protokoll läggs till handlingarna.  

5. Nya AFS:arna och dess påverkan på nuvarande arbete? 

Föredragande: Huvudskyddsombuden 

Huvudskyddsombuden ställer frågan om de nya AFS:arnas påverkan på 

arbetsmiljöarbetet. Personalavdelningen informerar att ändringen är på strukturell 

nivå och påverkar inte innehållet i AFS:arna. Personalavdelningen har gått igenom 

föreskrifterna och uppdaterat hänvisningar till föreskrifterna på medarbetarwebben. 

6. Mål för arbetsmiljö- och lika villkorsarbetet 2025–2026 

Föredragande: Parasto Rosencrantz, Personalavdelningen 

Mötet diskuterade förslaget till måldokument. Under rubriken Organisatorisk och 

social arbetsmiljö diskuterades texten och dess delmål, och mötet enades om att 

stryka förslag på delmål att öka medvetenheten hos chefer gällande hur våld i nära 

relationer kan påverka medarbetare och deras arbetsmiljö. Vidare kom mötet 

överens om aktiviteter med koppling till arbetsmiljö kan utföras centralt utan direkt 

koppling till delmålen i måldokumentet. Nästa steg är att styrdokumentet lämnas 

till Rektorsföredragning för fastställande. 
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7. Kommande möte 27 mars 

Fackförbundet ST uppmärksammar AM-utskottet på att tidpunkten i kallelsen till 

mötet den 27 mars 2025 skiljer sig från vad som står i dagordningen. Det 

förtydligas att mötet den 27 mars är klockan 13:00–14:30. 

8. Säkerhetsinformation på Stockholms universitets webb 

Fastighetsdirektören informerar att det finns en uppdaterad säkerhetsinformation på 

Stockholms universitets webbplats med planer för hur den enskilde medarbetaren 

ska agera vid attentat. Det kan nämnas att universitetet följer den metodik som 

förespråkas av Polismyndigheten och Myndigheten för samhällsskydd och 

beredskap (MSB), mer information om denna finns på denna webbsida: 

https://www.su.se/om-universitetet/viktig-information/vid-allvarlig-

h%C3%A4ndelse/r%C3%A5d-vid-attentat-1.667697 

Denna sida får gärna spridas till alla medarbetare! 

9. Kommande möten 

- 2025-03-27, kl. 13–14.30, AM-utskott  

- 2025-06-04, kl. 10–11.30, AM-utskott 

- 2025-09-18, kl. 9–12, RALV 

 
Vid protokollet: Kamila Jonsson 

 
Åsa Borin 

Ordförande 

Magnus Gustavsson, SACO-S 

Justerare 

https://www.su.se/om-universitetet/viktig-information/vid-allvarlig-h%C3%A4ndelse/r%C3%A5d-vid-attentat-1.667697
https://www.su.se/om-universitetet/viktig-information/vid-allvarlig-h%C3%A4ndelse/r%C3%A5d-vid-attentat-1.667697
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